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Sehr geehrte Damen und Herren,

kein anderes Rechtsgebiet unterliegt einem derart
steigenden Wandel wie das Steuerrecht. Auch wenn
Entwicklungen einmal nicht im Fokus der Tages-
presse stehen — wie jene nach der neuerlichen Ver-
werfung des Erbschaft- und Schenkungsteuergeset-
zes durch das Bundesverfassungsgericht als nicht
verfassungsgemal -, kdnnen sie doch im Einzelnen
erhebliche Auswirkung auf |hre persénliche Besteu-
erung oder gegebenenfalls die Besteuerung lhres
Unternehmens oder lhrer Arbeitnehmer haben.

Die folgenden Ausfiihrungen dienen dazu, Sie Uber
die eingetretenen Anderungen zu informieren und
Ihnen damit auch eine Hilfestellung zur Vermeidung
von Steuerfallen zu geben. — Zu einer raschen Ori-
entierung hinsichtlich der fur Sie einschlagigen The-
men koénnen Sie die Inhaltstbersicht heranziehen.
Sollten sich bei Ihnen zu einzelnen Ausflihrungen
Fragen ergeben, zégern Sie bitte nicht, diese zu for-
mulieren und gegebenenfalls eine individuelle Bera-
tung in Anspruch zu nehmen.

Mit freundlichen GriRen
lhre Dr. Vaih & Partner
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STEUERLICHE DISPOSITIONEN ZUM JAHRESENDE 2015

Das neue Erbschaft- und Schenkungsteuerrecht

. Worauf muss man sich einstellen?

(1) Betriebsvermdgen wird im Erbschaft- und
Schenkungsteuerrecht unter bestimmten
Bedingungen von der Besteuerung (weitgehend)
freigestellt.

Hinweis: Als begtinstigtes Betriebsvermégen gelten ge-
werbliche, land- und forstwirtschaftliche sowie freiberufii-
che Einzelunternehmen und Personengesellschaften. Be-
teiligungen an Kapitalgesellschaften sind begliinstigt,
wenn der Erblasser

oder Schenker zu mehr als 25 % unmittelbar beteiligt war
oder sich verschiedene Gesellschafter zur Erreichung
dieser Beteiligungsquote mit einer Stimmrechtsabrede
binden (sog. Poolregelung).

(2) Es waren Zweifel daran aufgekommen, ob diese
Verschonung des Betriebsvermogens mit dem
verfassungsrechtlich gebotenen
Gleichbehandlungsgrundsatz vereinbar sei; denn
Kapital- und Immobilienvermdgen werden in voller
Hohe zur Erbschaft- und Schenkungsteuer
herangezogen. Dazu hatte das
Bundesverfassungsgericht mit Urteil vom 17.12.2014
entschieden, zwar sei die Verschonung des
Betriebsvermoégens im Grundsatz
verfassungsgemal, jedoch seien die folgenden
gesetzgeberischen Korrekturen erforderlich:

(@) Gehort zu einem beglinstigten
Betriebsvermdgen auch sog.
Verwaltungsvermdgen (dazu rechnen z.B.
Wertpapiere oder an Dritte Gberlassene
Immobilien), wird es nach dem noch geltenden
Erbschaft- und Schenkungsteuergesetz gleich-
wohl zu 85 % von der Besteuerung
ausgenommen, wenn das
Verwaltungsvermdgen nicht mehr als 50 %
des Unternehmenswertes ausmacht.
Uberschreitet das Verwaltungsvermogen die
Grenze von 10 % des Unternehmenswertes
nicht, ist nach noch geltendem Recht sogar die
vollstandige Freistellung des
Betriebsvermdgens erreichbar (dazu muss ein
unwiderruflicher Antrag gestellt werden - der
Mindest-Fortfihrungszeitraum des Betriebes
betragt dann sieben statt flinf Jahre). — Dazu

hat das Bundesverfassungsgericht dem
Gesetzgeber die Vorgabe gemacht, die
Beglnstigung weitestgehend auf produktives
Vermogen zu begrenzen, und
Verwaltungsvermogen aus der Verschonung
auszunehmen. — Zur insoweit beabsichtigten
Gesetzesanderung siehe unten Tz. 3 (a).

(b)  Ein mit der Begunstigung von
Betriebsvermdgen verbundenes Ziel ist der
Erhalt von Arbeitsplatzen. Bislang missen
aber nur Betriebe mit mehr als 20
Beschaftigten nachweisen, dass sie ihre
Lohnsumme Uber einen Zeitraum von funf
Jahren (bei der Verschonung zu 85 %) oder
Uber einen Zeitraum von sieben Jahren (bei
vollstandiger Steuerfreistellung) beibehalten. —
Das Bundesverfassungsgericht hat gefordert,
allenfalls Betriebe mit einigen wenigen
Beschaftigten von der Lohnsummenregelung
auszunehmen. — Zur insoweit beabsichtigten
Gesetzesanderung siehe unten Tz. 3 (b).

(c) Die Begunstigungen fur Betriebsvermdgen
gelten bisher unbeachtlich seiner GréRe. -
Hier hatte das Bundesverfassungsgericht
verlangt, die Beglinstigung flr den Erwerb von
GroRunternehmen unter den Vorbehalt der
Durchflihrung einer Bedurfnisprifung zu
stellen. — Zur insoweit beabsichtigten
Gesetzesanderung siehe unten Tz. 3 (c).

(3) Das Bundesverfassungsgericht hat die
Fortgeltung der fur gleichheitswidrig erachteten
Regelungen des Erbschaft- und
Schenkungsteuergesetzes bis zu einer gesetzlichen
Neuregelung angeordnet. Der Gesetzgeber ist
verpflichtet, diese bis spatestens zum 30.6.2016
vorzunehmen. Vorgesehen sind insofern die
folgenden gesetzlichen Anderungen, die samtlich
erst fir Erwerbe nach der Verkiindung des
Anderungsgesetzes gelten sollen (es kann jedoch
noch zu Anderungen kommen, weil der Bundesrat
Bedenken insbesondere zur vorgesehenen
Abgrenzung des nicht beglnstigten Vermdgens
[nachfolgend a] sowie zur Entlastung von
GrolRerwerbern [nachfolgend c] angemeldet hat):Eine
zusatzliche Nutzungsentnahme war nicht
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anzusetzen. Allerdings konnte die Ehefrau auch
keinen Pauschalbetrag von 0,30 €/km als
Betriebsausgabe ansetzen.

(a) Die Begunstigung des Betriebsvermdgens in

Gestalt eines Verschonungsabschlages von
85 % (bei verpflichtender
Unternehmensfortfihrung Uber einen
Finfjahreszeitraum) oder - auf
unwiderruflichen Antrag — von 100 % (bei
Verpflichtung zur Unternehmensfortfiihrung
Uber einen Siebenjahreszeitraum) bleibt im
Grundsatz unangetastet.
Verwaltungsvermdgen soll aber nur noch dann
in die Steuerverschonung mit einbezogen
werden, wenn sein Wert nach Abzug der
zuzuordnenden Schulden 10 % des Wertes
des Unternehmensvermogens nicht Ubersteigt.
Sofern diese Grenze Uberschritten wird, ist
das Verwaltungsvermdgen regular zu
versteuern, wahrend der verbleibende Teil des
Betriebsvermdgens nach dem bisherigen
,verschonungsregime* (Freistellung zu 85 %
oder zu 100 %) ausgenommen bleibt. — Als
nicht beglnstigtes Vermdgen sollen dabei alle
Teile des Betriebsvermdgens eingestuft
werden, die aus dem Betriebsvermdgen
herausgeltst werden kdnnten, ohne die
eigentliche gewerbliche, freiberufliche oder
land- und forstwirtschaftliche Tatigkeit zu
beeintrachtigen. Zahlungsmittel,
Geschaftsguthaben und sonstige Finanzmittel
sind — wie bislang — nicht beglnstigtes
Vermdgen, soweit sie nach Abzug der
Schulden 20 % des Unternehmenswertes
Ubersteigen.

Die Lohnsummenprifung soll wie folgt
ausgeweitet werden:

Anzahl der |Verpflichtung zum Nachweis der Lohnsumme
?::Chaft'g' (noch) geltendes Recht |Anderungsvorhaben
biszu 3 entfallt entfallt
4 bis 10 entfallt 250 % der Ausgangs-
lohnsumme miissen
nach finf Jahren
erreicht sein (500 %
nach sieben Jahren bei
Wahl der vollstandigen
Freistellung)
10 bis 15 entfallt 300 % nach funf Jahren
(565 % nach sieben
Jahren bei Wahl der
vollstandigen
Freistellung)
16 bis 20 entfallt 400 % nach finf Jahren
(700 % nach sieben
Jahren bei Wahl der
vollstandigen
Freistellung)
mehr als 20 {400 % nach fiinf Jahren |- wie ab 16 Beschaf-
(700 % nach sieben tigten -
Jahren bei Wahl der
vollstandigen
Freistellung)

Als ,Ausgangslohnsumme® ist dabei die
durchschnittliche Lohnsumme der letzten funf
vor dem Erwerb des Betriebs endenden
Wirtschaftsjahre anzusetzen. — Wird die
geforderte Lohnsumme nach Ablauf des Finf-
bzw. Siebenjahreszeitraums nicht erreicht,
vermindert sich der Verschonungsabschlag in
demselben prozentualen Umfang, wie die
Mindestlohnsumme unterschritten wird.

Die Regelverschonung von 85 % sowie die auf
unwiderruflichen Antrag zu gewahrende
vollstandige Freistellung des
Betriebsvermdgens sollen ohne weitere
Prafung nur noch bis zu einem begunstigten
Erwerb je Erwerber in Hohe von

26 Mio. € oder - bei Einhaltung sehr
restriktiver Voraussetzungen — 52 Mio. €
gewahrt werden. — Wird diese Grenze
Uberschritten, soll folgendes Wahlrecht

greifen:
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m Der Verschonungsabschlag wird um jeweils einen
Prozentpunkt fur jede 1,5 Mio. € reduziert, um die
der Wert des beglnstigten Vermdgens 26 Mio. €
(resp. 52 Mio. €) Ubersteigt. Sofern der Wert des
beglnstigten Vermdgens mehr als
116 Mio. € (oder 142 Mio. € bei Anwendung der
52 Mio-€-Grenze) betragt, wird ein endgiltiger
Verschonungsabschlag von 20 % bzw. von 35 %
(bei unwiderruflichem Antrag verbunden mit der
Einhaltung der Beglinstigungsvoraussetzungen
Uber einen Siebenjahreszeitraum) gewahrt.

m Alternativ wird die Erbschaft- oder
Schenkungsteuer auf einen Erwerb beglnstigten
Betriebsvermogens jenseits der
26 Mio. €- bzw. 52 Mio. €-Grenze festgesetzt,
jedoch auf Antrag erlassen, soweit der Erwerber
nachweist, die Steuer nicht aus seinem
verfigbaren Vermdgen begleichen zu kdnnen
(50 % des durch Erbschaft oder Schenkung
Ubergegangenen sowie 50 % des bereits
vorhandenen nicht beglinstigten Vermoégens). Ein
Erlass ist von verschiedenen auflésenden
Bedingungen abhangig.

Hinweis: Es steht zu erwarten, dass die 52 Mio. €-Grenze
in der Praxis keine erhebliche Rolle spielen wird. Diese
soll zur Abgrenzung eines Grol3erwerbs ndmlich nur
dann einschlégig sein, wenn es sich bei den Erwerbern
um Gesellschafter handelt und der Gesellschaftsvertrag
oder die Satzung Bestimmungen enthélt, welche die Ent-
nahme oder Ausschlittung des Gewinns nahezu vollstan-
dig beschrénken. Dartiber hinaus muss die Verfiigung
tiber Anteile auf Angehérige beschrénkt und fiir den Fall
des Ausscheidens eine Abfindung vorgesehen sein, die
erheblich unter dem Verkehrswert des Anteils liegt. Diese
Voraussetzungen miissen zehn Jahre vor und 30 Jahre
nach dem Zeitpunkt der Entstehung der Steuer vorliegen.

Il. Was kann man noch tun?

(4) Tragen Sie sich mit dem Gedanken der
Durchfuhrung einer vorweggenommenen Erbfolge
(Schenkung), ist von erheblicher Bedeutung, dass
die vorstehenden Gesetzesverscharfungen erst fir
Erwerbe gelten sollen, die nach der Verkindung des
Anderungsgesetzes erfolgen. Weil damit erst zu
Beginn des Jahres 2016 gerechnet wird, kann ein
Vorziehen der Schenkung in das Jahr 2015
insbesondere dann sinnvoll sein, wenn Gegenstand
der Ubertragung.

(a) eine beglnstigte betriebliche Einheit ist, zu der
Verwaltungsvermdgen rechnet, ohne dass die
bisherige Beglinstigungsgrenze Uberschritten
wird (50 % des Unternehmenswertes; 10 % in
Fallen der Vollverschonung), oder aber

(b) von der Nichtanwendbarkeit der
Lohnsummenregelung fur betriebliche
Einheiten mit nicht mehr als 20 Beschéaftigten
profitiert werden soll, oder aber

(c) der beglnstigte Erwerb die Erwerbsgrenze
von 26 Mio. € (resp. 52 Mio. €) Uberschreitet.
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STEUERLICHE DISPOSITIONEN ZUM JAHRESENDE 2015

Neues zum Steuertarif und zur Kinderforderung

(5) Mitte des Jahres ist ein Gesetz verabschiedet
worden, nach dem der sog. Grundfreibetrag, welcher
von der Einkommensteuer ausgenommen wird, wie
folgt angehoben wird:

Einkommen 2014 2015 2016
im Jahr —neu - —neu -
Einzeln Veranlagte 8.354€ 8472€ 8.652¢€

Zusammen veranlagte Ehe- 16.708€ 16.944€ 17.304€
gatten

Zudem werden mit erstmaliger Geltung fir das Jahr
2016 die Eingangswerte zu den beiden Progressi-
onsstufen des Einkommensteuertarifs um jeweils
1,48 % angehoben. Dies fuhrt zu einer Verschiebung
des Steuertarifs ,nach rechts” — die unveranderten
Steuersatze greifen erst bei einem um jeweils 1,48 %
hdheren Einkommen.

Hinweis: Diese Anpassung des Steuertarifs dient dem
Ausgleich der kumulierten Inflation in den Jahren 2014
und 2015. Bei gréBeren Betrdgen kann zu lberlegen
sein, ob es sinnvoll ist, einkommensteuerverlagernde
MaBnahmen zu ergreifen (Vorziehen steuermindernder
Aufwendungen in das Jahr 2015 oder Verschiebung von
Ertrdgen in das Jahr 2016).

(6) Auch familienpolitische Leistungen haben
Ausweitungen erfahren, die in der folgenden
Ubersicht zusammengestellt sind:

Aus- Anhe- Anhebung

gangs- bungab  ab 1.1.2016
betrag 1.1.2015

Kindergeld
[ fir das erste und
zweite Kind je

[ fir das dritte Kind 184 € 188 € 190 €
[J fir das vierte und je-
des weitere Kind je 190 € 194 € 196 €
215 € 219 € 221 €
Kinderfreibetrag 7.008 € 7.152 € 7.248 €

Kinderzuschlag ab
fur Geringverdiener 140 € - 1.7.2016:
160 €

Entlastungsbetrag fiir
Alleinerziehende
[] fur das erste Kind
[J fir das zweite und jedes
weitere Kind je zusatzlich 1.308 € 1.908 € -

240 € -

Zur Erlauterung:

(a) Das hohere Kindergeld wird ab September
2015 ausgezahlt. Fur die zurlckliegenden
Monate ab Januar 2015 wir die Nachzahlung
spatestens jedoch ab Oktober 2015
zusammen in einem Betrag erfolgen. Das
héhere Kindergeld gelangt ohne Antrag zur
Auszahlung.

(b) Der Kinderfreibetrag gelangt zur Anwendung,
wenn er zu einer groReren Entlastung fuhrt,
als dies durch die Auszahlung des
Kindergeldes der Fall ist. In diesem Falle wird
die (geminderte) Einkommensteuer um die
ausgezahlten Kindergelder erhoht.

(c) Der ab dem 1.7.2016 auf 160 € je zu
berlcksichtigendes Kind angehobene
Kinderzuschlag fur Geringverdiener gelangt
zur Auszahlung, wenn das elterliche Einkomen
oder Vermdgen eine sozialgesetzlich
festgesetzte GréRe nicht Ubersteigt und durch
den Kinderzuschlag Hilfsbedurftigkeit
vermieden wird.

(d) Alleinerziehende haben Anspruch auf den
Entlastungsbetrag, welcher bei der Ermittlung
des steuerpflichtigen Einkommens abgezogen
wird und erstmals ab dem Jahre 2015 nach
der Kinderzahl gestaffelt wird, wenn sie eine
Haushaltsgemeinschaft mit einer anderen
volljahrigen Person bilden und zu ihrem
Haushalt mindestens ein Kind gehort, fur das
Kindergeld gewahrt wird.
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(7) Auch der Unterhaltshéchstbetrag ist erstmals fir
das Jahr 2015 von 8.354 € auf 8.472 € erhoht
worden. Ab dem Jahre 2016 steigt er auf 8.652 €. Bis
zu dieser Betragsgrenze werden Aufwendungen bei
der Ermittlung des Einkommens abgezogen, die
Ihnen fir den Unterhalt und eine etwaige
Berufsausbildung einer Ihnen oder lhrem Ehegatten
gegenuber gesetzlich unterhaltsberechtigten Person
erwachsen.




\/

Mandanteninformation | Dr. Vaih & Partner | www.vaih.de

STEUERLICHE DISPOSITIONEN ZUM JAHRESENDE 2015

Neues zur Gewinnermittlung sowie zur Prufungs- und Publizitats-

pflicht

I. Einschrankung der Priifungs- und
Publizitatspflicht

(8) Betreiben Sie Ihr Unternehmen in der
Rechtsform der Kapitalgesellschaft (z.B. GmbH oder
AG) oder einer GmbH & Co. KG, bei der
ausschlielich die GmbH personlich haftende
Gesellschafterin ist, besteht die Verpflichtung,
Unternehmensdaten zur elektronischen

Veroffentlichung beim Bundesanzeiger einzureichen.

Uberschreitet Ihr in einer der vorstehenden
Rechtsform gefuhrtes Unternehmen dartber hinaus
die Grenze zur sog. mittelgrofden Gesellschaft,
unterliegt es auch der gesetzlichen Verpflichtung,
den Jahresabschluss durch einen Abschlussprtfer
prufen zu lassen.

(9) Die Publizitats- und Prifungspflichten erfahren
dadurch potenziell eine Einschrankung, dass die
GroRenkriterien zur Abgrenzung kleiner und
mittelgroRer (wie auch groRer) Kapitalgesellschaften
und Personengesellschaften mit beschrankter
Haftung wie folgt angehoben worden sind:

klein mittelgro grofR®
Bilanzsumme
in Mio. €
>0,35- > 4,84 - > 19,25
bisher 4,84 19,25
neu >0,35-6 >6-20 > 20
Umsatzerlose
in Mio. €
>0,7 - > 9,68 - > 38,5
bisher 9,68 38,5
neu >0,7-12 >12-40 > 40
Mitarbeiter <50 <250 > 250
gleichbleibend

Hinweis: Augenféllig ist insbesondere die Anhebung der

GroBenkriterien zur Abgrenzung kleiner und mittelgrof8er
Gesellschaften: Die Schwellenwerte ,Bilanzsumme* und

L~Umsatzerlbse” wurden jeweils um 24 % heraufgesetzt.

(10) Die neuen Schwellenwerte sind grundséatzlich
erstmals fur das Geschéftsjahr 2016 (bei einem vom
Kalenderjahr abweichenden Geschéaftsjahr fur das
Geschaftsjahr 2016/2017) anzuwenden. Die
Einstufung erfolgt als kleine Gesellschaft, wenn
mindestens zwei der neuen Kriterien an zwei
aufeinanderfolgenden Bilanzstichtagen nicht
Uberschritten werden. Damit gilt Ihr Unternehmen
Ende 2016 als kleine Gesellschaft, wenn mindestens
zwei der neuen Kriterien zum 31.12.2016 und zum
31.12.2015 oder aber zum 31.12.2015 und zum
31.12.2014 nicht Gberschritten werden.

(11) Mit der Herabstufung von der mittelgroRen zur
kleinen Gesellschaft sind insbesondere die folgenden
Vorteile verbunden:

0 Die gesetzliche Prifungspflicht des Jahresabschlusses und
des Lageberichts entfallt.

0 Zur elektronischen Verdffentlichung beim Bundesanzeiger
sind nur die Bilanz, nicht aber die Gewinn- und
Verlustrechnung, und der Anhang einzureichen (ohne
Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung).

0 Es greifen spezifische Befreiungen bei der Aufstellung der
Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung.

(12) Wahlweise kénnen die neuen
Unternehmensschwellenwerte auch bereits fur das
Geschaftsjahr 2014 (resp. ein abweichendes
Geschaftsjahr 2014/2015) oder das Geschaftsjahr
2015 (entsprechend ein abweichendes Geschaftsjahr
2015/2016) herangezogen werden. Es lasst sich
damit im Grenzbereich der neuen
Unternehmensgréflienklassen schon friher eine
Herabstufung zur kleinen Gesellschaft erreichen.
Dies bedingt jedoch, dass gleichzeitig — anders als
bisher — unter den ,Umsatzerlésen® der Gewinn- und
Verlustrechnung auch solche ausgewiesen werden,
die nicht aus der gewodhnlichen Geschaftstatigkeit
stammen (damit erhdhen sich potenziell die auch als
Unternehmensschwellenwert heranzuziehenden
Umsatzerlose).
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Hinweis: Werden die neuen UnternehmensgréBenklas-

sen nicht wahlweise auf die Geschéftsjahre 2014 und/o-
der 2015 vorgezogen, ist der Ausweis der Umsatzerl6se
nach dem erweiterten Versténdnis erstmals fiir das Ge-
schéftsjahr 2016 vorzunehmen.

Il.Bilanzpolitik

(1) Im Hinblick auf die vorstehenden Abschnitt
dargestellte Heraufsetzung der
Unternehmensgrofienklassen (mit der erweiterten
Maoglichkeit, nicht der gesetzlichen Priifungspflicht zu
unterliegen und Unternehmensdaten nur noch
eingeschrankt veroffentlichen zu missen) kénnen
bilanzpolitische MalRnahmen erwagenswert werden,
wenn sich lhre Gesellschaft nur knapp oberhalb des
neuen Schwellenwerts fir die Bilanzsumme von
Kleinunternehmen (6 Mio. €) bewegt, und erreichbar
erscheint, dass mindestens zwei der neuen
Schwellenwerte an zwei aufeinanderfolgenden
Bilanzstichtagen nicht Uberschritten werden. Denkbar
sind zum Ende des Jahres 2015 (bzw. zum Ende

eines abweichenden Geschaftsjahres 2015/2016)
etwa die folgenden MalRnahmen:

m Verschiebung des
Gewinnrealisationszeitpunktes durch
Ubergabe des Liefergegenstandes an den
Kunden erst im folgenden Geschéaftsjahr.

Bei Werk- und Werklieferungsvertragen ist
regelmaRig die Abnahme des fertigen Werks
durch den Besteller mal3geblich, siehe dazu
aber auch unten Tz. 14.

m Vorziehen anstehender Erhaltungs- oder
Modernisierungsarbeiten in das laufende
Geschaftsjahr.

m Verringerung der Vorrate.

m Verminderung der Liquiditat durch die
Ruckfuhrung von Schulden oder
Ausschittungen (bzw. Entnahmen).

Veraulerung von Forderungen und Verwendung der
Mittel.
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lll. Gewinnrealisation bei Anzahlungen?

(14) Erhalten Sie als bilanziernder Unternehmer im
Zuge eines erteilten Auftrages eine Anzahlung, wirkte
sich diese nach dem bisherigen Verstandnis nicht
gewinnrealisierend und damit potenziell steuererhéhend
aus (ermitteln Sie den Gewinn demgegeniber nach
MaRgabe der Einnahmeniberschussrechnung, sind
Anzahlungen stets sofort Betriebseinnahmen). Nach
einer Entscheidung des hdchsten deutschen
Finanzgerichts geht die Finanzverwaltung nunmehr aber
fur samtliche Wirtschaftsjahre, die nach dem 23.12.2014
beginnen (regelmafig also flr ein kalenderjahrgleiches
Wirtschaftsjahr 2015), davon aus, Anzahlungen seien
unter bestimmten Bedingungen sofort gewinnrealisierend
(und nicht erst bei Abnahme des Werkes durch den
Kunden). Von dieser Verscharfung betroffen sind:

(a) Anzahlungen, die Architekten und Ingenieure nach
HOAI beanspruchen kénnen (es handelt sich nach
der jetzigen Fassung der Vorschrift um
Anzahlungen fir nachgewiesene
Grundleistungen), sowie

(b) Abschlagszahlungen nach § 632a BGB (es handelt
sich um Anzahlungen, die fur eine ,vertragsgemaf
erbrachte Leistung” in demjenigen Umfang

IV. Neues zur Vorratsbewertung

(15) Gleichartige Gegenstande des
Vorratsvermoégens (also Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe, unfertige Erzeugnisse,
Fertigerzeugnisse und Waren) kénnen Sie
grundsatzlich in der Steuerbilanz nach dem sog.
Lifo-Verfahren bewerten (und zwar unabhangig
davon, wie Sie in der Handelsbilanz verfahren).
Nach diesem Verfahren wird unterstellt, dass die
zuletzt angeschafften Gegenstande als erste
verbraucht werden, was sich bei steigenden
Einkaufspreisen steuermindernd auswirkt. Die
Finanzverwaltung hat die Anwendung dieses
Verfahrens nunmehr einerseits fir Vorrate
ausgeschlossen, die eine Haltbarkeitsdauer von
nicht mindestens einem Jahr haben. Unzulassig
soll das Bewertungsvereinfachungsverfahren

gefordert werden konnen, in dem der Besteller
bereits ,einen Wertzuwachs erlangt hat").

Hinweis fiir bereits erhaltene Anzahlungen: Kommt
es nach dem neuen Versténdnis der Finanzverwal-
tung zum 31.12.2015 dadurch zu einer Gewinner-
héhung, dass bereits erhaltene Anzahlungen als Er-
trag auszuweisen sind, kann der daraus resultie-
rende Gewinn gleichméBig entweder auf die Wirt-
schaftsjahre 2015 und 2016 oder auf die Wirt-
schaftsjahre 2015 bis 2017 verteilt werden.

Hinweis fiir zukiinftige Anzahlungen: Wie weit das
Versténdnis der Finanzverwaltung geht, Anzahlun-
gen unmittelbar als Ertrag erfassen zu miissen, ist
im Einzelnen nicht vollsténdig klar. Vorauszahlun-
gen vor Erbringung einer (Teil-)Leistung fiihren je-
denfalls bei bilanzierenden Unternehmen im Zeit-
punkt der Vereinnahmung nicht zu einem Ertrag.
Gleiches diirfte dann gelten, wenn Anzahlungen
liber eingekauftes, aber noch nicht verarbeitetes
Material vereinbart werden, oder sie zu festgelegten
Terminen verlangt werden dlirfen, die unabhéngig
vom Leistungsfortschritt sind. Im Einzelfall ist es
sinnvoll, dass Sie sich individuell beraten lassen.

andererseits flir Handelswaren sein, wenn die
individuellen Anschaffungskosten fir die
einzelnen Gegenstande mittels EDV-Systems
(z.B. durch Codierung) zu ermitteln sind. Dies gilt
aber nicht, wenn trotz EDV-Einsatzes weitere
Rechenschritte zur Ermittlung der
Anschaffungskosten erforderlich wirden (z.B.
durch Zuordnung von anteiligen
Anschaffungsnebenkosten).

Hinweis: Bei Erzeugnissen, die im Betrieb
erst nach einer weiteren Ver- oder Bear-
beitung hergestellt werden, wird trotz
elektronischen Warenwirtschaftssystems
die Lifo-Methode weiterhin zugelassen.
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V. Neues zum Riickstellungsausweis

(16) Als bilanzierender Unternehmer haben Sie
eine — gewinnmindernde — Ruckstellung
auszuweisen, wenn lhrem Unternehmen mit
Uberwiegender Wahrscheinlichkeit die
Inanspruchnahme aus einer Verpflichtung
gegenuber einem Dritten droht. Dritter kann
dabei neben einem privatrechtlichen Glaubiger
auch die offentliche Hand sein, wenn sich der
Anspruch aus einer offentlich-rechtlichen
Vorschrift ergibt und er hinreichend konkretisiert
ist.

(17) So ist eine Riickstellung beispielsweise
auch im Hinblick auf die Kosten zu bilden, die
dadurch entstehen, dass der gesetzlichen
Verpflichtung nachzukommen ist, einen
Jahresabschluss zu erstellen. Gleiches gilt mit
Bezug auf den Aufwand, den Jahresabschluss
prifen zu lassen, wenn dies von Gesetzes
wegen vorgesehen ist (z.B. fur mittelgrolRe
Gesellschaften, siehe dazu oben Tz. 9) oder ein
Kreditgeber eine entsprechende Auflage macht
(keine Ruckstellung soll demgegenuber zu bilden
sein, wenn eine Personengesellschaft ihren
Abschluss nur auf Grund einer — internen -
Vorgabe in ihrem Gesellschaftsvertrag prifen
lasst).

Empfehlung: In den vorgenannten, aber
auch in weiteren Féllen (z.B. Rlickstellung
fiir die aufbewahrungspflichtigen Unterla-
gen) sind auch betriebsinterne Kosten in
die Bewertung der Riickstellung mit einzu-
beziehen (etwa anteilige Personal- oder
Raumkosten). Die Finanzverwaltung ver-
langt im Einzelfall, diese detailliert nach

den notwendig werdenden Tétigkeiten auf-
zuschliisseln und will pauschale Ansétze
nicht anerkennen. Im Hinblick darauf kann
empfehlenswert sein, den betriebsintern
verursachten Aufwand zu dokumentieren.

(18) Sehen Sie sich einer Klage gegenuber,
die lhr bilanzierendes Unternehmen betrifft, ist
insoweit grundsatzlich von einer
Uberwiegenden Wahrscheinlichkeit der
Inanspruchnahme auszugehen, sodass eine
gewinnmindernde Ruckstellung auszuweisen
ist. Dies gilt auch dann, wenn Sie den Prozess
nach dem Bilanzstichtag gewinnen oder sich
vergleichen. Lediglich dann, wenn der
Prozessgegner ein offensichtlich unzulassiges
Rechtsmittel eingelegt hat, scheidet die
Ruckstellung aus. Ebenso wenig ist sie nach
einem jungst ergangenen Urteil des hdchsten
deutschen Finanzgerichtes zu bilden, wenn ein
von einem unabhangigen Dritten gefertigtes
Gutachten bescheinigt, dass Uberwiegend mit
einem positiven Prozessausgang zu rechnen
ist.

Hinweis: Die Einholung eines solchen Gut-
achtens kann sinnvoll sein, wenn der
Riickstellungsausweis auf Grund des Kla-
geverfahrens nicht opportun ist — etwa
weil sich das Unternehmen ohnehin schon
in einer Verlustsituation befindet.
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VI. Neuregelung des Investitionsabzugsbetrages

(19) Eine besondere Form der steuerlichen
Forderung kénnen Sie beanspruchen, wenn Sie
Inhaber eines beglnstigten Betriebes sind (siehe
dazu den nachfolgenden Hinweis): Es kann dann ein
gewinnmindernder Investitionsabzugsbetrag in Hohe
von bis zu 40 % der voraussichtlichen
Anschaffungs- oder Herstellungskosten von
beweglichen Anlagegutern gebildet werden, die in
den kommenden drei Jahren beschafft werden
sollen. Ein solches Vorziehen der anteiligen
Investitionskosten als Betriebsausgaben ohne
Liquiditatsabfluss kann aber nur flir Anlageguter
beansprucht werden, die in einem Umfang von
mindestens 90 % fur eigenbetriebliche Zwecke
genutzt und mindestens bis zum Ende des
Wirtschaftsjahres, das dem Jahr der Anschaffung
oder Herstellung folgt, in einer inlandischen
Betriebsstatte verwendet werden. Der
Investitionsabzugsbetrag kann héchstens mit
200.000 € geltend gemacht werden, sodass ein
Investitionsvolumen der kommenden drei Jahre von
bis zu 500.000 € begunstigt ist.

Hinweis zum Kreis der begtinstigten Betriebe: Der
Investitionsabzugsbetrag kann durch bilanzierende
Betriebe geltend gemacht werden, deren Eigenkapi-
tal zum Ende des Wirtschaftsjahres 235.000 € nicht
libersteigt. Bei Einnahmeniiberschussrechnung gilt
eine Gewinngrenze von 100.000 €, die nicht liber-
schritten werden darf. Fiir Personengesellschaften
gelten die vorgenannten Héchstbetrége gleicherma-
Ben; sie erfahren also keine Multiplikation nach der
Zahl der Gesellschafter. Land- und Forstwirte kén-
nen den Investitionsabzugsbetrag beanspruchen,
wenn der Wirtschaftswert des Betriebes nicht mehr
als 125.000 € ausmacht.

(20) Die Inanspruchnahme des Investitionsabzugs-
betrages setzt bislang voraus, dass die
Investitionsvorhaben unter Angabe der
voraussichtlichen Anschaffungs- oder
Herstellungskosten in eine Liste aufgenommen
werden, die moglichst begleitend zur
Steuererklarung des Jahres beim Finanzamt
eingereicht werden sollte, fir das der
Investitionsabzugsbetrag beansprucht wird. Es
reicht dabei aus, die Investitionsguter der Funktion
nach zu benennen (z.B.
,Buroeinrichtungsgegenstand“). Anzugeben ist auch
die voraussichtliche Stuickzahl, in der die
Anschaffung oder Herstellung erfolgen soll.

Hinweis: Wird das beabsichtigte Investitionsvorha-
ben im Drei-Jahres-Zeitraum nicht realisiert, fiihrt
dies riickwirkend zur gewinnerhéhenden Ausbu-
chung des Investitionsabzugsbetrages im Jahr sei-
ner Bildung. Hinzu treten Nachzahlungszinsen auf
den nachgeforderten Steuerbetrag, die 0,5 % je Mo-
nat ausmachen (unverzinst bleiben nur die ersten
15 Monate nach Abschluss des Wirtschaftsjahres,
fiir den der Investitionsabzugsbetrag beansprucht
wurde). Zur selben Rechtsfolge kommt es, soweit
der Investitionsabzugsbetrag (iberh6ht gebildet
wurde, mithin die spéteren tatséchlichen Investiti-
onskosten den gegenliber der Finanzverwaltung er-
klarten Betrag nicht erreichen (zur riickwirkenden
Gewinnerhéhung kommt es dann mit Bezug nur auf
den liberhéht gebildeten Investitionsabzugsbetrag).
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(21) Ausblick: Erstmals fur Wirtschaftsjahre,
die nach dem 31.12.2015 beginnen
(regelmafig also fir ein kalenderjahrgleiches
Wirtschaftsjahr 2016), soll das Erfordernis
entfallen, die Funktion des anzuschaffenden
oder herzustellenden beguinstigten
Wirtschaftsgutes zu benennen. Anzugeben
sollen dann auch nicht mehr die Hohe der
Anschaffungs- oder Herstellungskosten fir das
jeweilige Investitionsobjekt sein. Vielmehr
sollen nur noch die Summen der
Abzugsbetrage und der rickgangig zu
machenden Betrage nach amtlich
vorgeschriebenen Datensatzen durch
Datenferntbertragung tbermittelt werden.

Hinweis: Dies vereinfachte die Inanspruchnahme des In-
vestitionsabzugsbetrages. Als unschédlich erwiese sich
auch, wenn statt eines urspriinglich verfolgten Investiti-
onsvorhabens (z.B. Baumaschine) ein anderes realisiert
wird (z.B. Biiromobiliar) oder falls die tatséchlichen Inves-
titionskosten von der anfénglichen Einschétzung abwei-
chen. Eine Ausweitung der begiinstigten Betriebe soll
aber nicht erfolgen.

(22) Wird das Investitionsvorhaben, fir
welches der Investitionsabzugsbetrag gebildet
worden ist, umgesetzt, kann schon heute der in
Anspruch genommene
Investitionsabzugsbetrag von den
Anschaffungs- oder Herstellungskosten des
Investitionsgutes abgezogen werden. Auf
diesem Wege wird eine steuererhdhende
Auflésung des Investitionsabzugsbetrages im
Jahr der Investition vermieden. Allerdings
mindert sich insofern die
Bemessungsgrundlage der Abschreibung fir
das jeweilige Investitionsgut.

Hinweis: SchlieBlich kann bei begiinstigten Unterneh-
men, deren Eigenkapital am Schluss des vorausgegan-
genen Wirtschaftsjahres nicht mehr als 235.000 € oder -
bei Einnahmentiberschussrechnung — deren Gewinn im
letzten Jahr nicht mehr als 100.000 € betragen hat, eine
Sonderabschreibung von bis zu 20 % der Anschaffungs-
oder Herstellungskosten in Anspruch genommen werden.
Dies gilt unabh&ngig davon, ob zuvor der Investitionsab-
zugsbetrag geltend gemacht worden ist (begtinstigt sind
aber auch hier nur bewegliche Anlagegtiter, die zu min-
destens 90 % fiir eigenbetriebliche Zwecke genutzt wer-
den). Die Bemessungsgrundlage der Sonderabschrei-
bung ist gegebenenfalls um den gewinnmindernden Ab-
zug eines lbertragenen Investitionsabzugsbetrages her-
abzusetzen.
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STEUERLICHE DISPOSITIONEN ZUM JAHRESENDE 2015

Neues fur Kapitalgesellschaften und ihre Gesellschafter

l. Pensionszusagen

(23) Die Erteilung einer Pensionszusage durch
eine Kapitalgesellschaft ist eine Form der
betrieblichen Altersversorgung, welche mit dem
Charme verbunden ist, dass bis zum Eintritt des
Versorgungsfalls auf Seiten der Kapitalgesellschaft
die steuerliche Belastung mindernde
Betriebsausgaben entstehen, ohne dass dem
Berechtigten bereits steuerpflichtige Einnahmen
zuzurechnen sind. Die steuerliche Anerkennung
einer Pensionszusage ist indes an zahlreiche
Rahmenbedingungen geknipft, welche in der
jungeren Zeit gar eine Ausweitung erfahren haben:

(a) Die Pensionszusage muss
schriftlich erteilt werden. Dieses
Schriftformerfordernis betrifft auch
jede spatere Anderung der Zusage.
Dies ist etwa zu bertcksichtigen,
wenn sich die Zusage an der Hohe
des letzten Gehaltes ausrichtet, die
Vergltung aber wegen einer
wirtschaftlich schwierigen Situation
voribergehend abgesenkt wird,
ohne dass dies Auswirkung auf die
Hohe der Versorgungszusage
haben soll.

(b) Die Pensionszusage darf erst nach
einer Probezeit von zwei bis drei
Jahren erteilt werden. Wird sie
frGher gewahrt, erfolgt nach Ablauf
dieses Zeitraums kein
,=Hineinwachsen® in die Zulassigkeit
— Zufuhrungen zur
Pensionsrickstellung bleiben
verdeckte Gewinnausschuittungen.

(c) Die Pensionszusage darf nicht zu
einer Uberversorgung des
Pensionsberechtigten flihren. Diese
wird angenommen, wenn die
Anwartschaft aus der
Pensionszusage gemeinsam mit der
Anwartschaft aus der gesetzlichen
Rentenversicherung 75 % der

Aktivbeziige des Begunstigten am
Bilanzstichtag Ubersteigt. — Wird
das Gehalt wegen einer
Unternehmenskrise nur
vorliibergehend abgesenkt, fihrt
dies nicht zur Annahme der
Uberversorgung.

(d) Die Versorgungszusage muss
erdienbar sein. Dies wird nicht mehr
angenommen, wenn der
Begunstigte im Zusagezeitpunkt das
60. Lebensjahr Uberschritten hat —
gleichglltig, ob es sich um einen
beherrschenden oder einen nicht-
beherrschenden Gesellschafter
handelt. Ein beherrschender
Gesellschafter muss dartber hinaus
nach Zusageerteilung noch fir
mindestens zehn Jahre fur die
Gesellschaft tatig sein. Diese
Erdienbarkeit muss auch fur
Erweiterungen der Pensionszusage
- etwa die spéatere Einbeziehung
des Ehegatten in die
Versorgungsanwartschaft —
gewahrleistet sein.

(24) Wird die in der Pensionszusage festgelegte
Altersgrenze erreicht, bleibt der
Versorgungsberechtigte aber als Geschaftsflihrer
fur die Gesellschaft tatig, soll kein
Versorgungsbedtrfnis des Berechtigten bestehen.
Werden gleichwohl Versorgungsbeztige und
Gehalt nebeneinander gezahlt, sind die
Altersbezlige verdeckte Gewinnausschuttungen
und als solche zu deklarieren.

Hinweis: Keine verdeckte Gewinnausschlittung wird je-
doch angenommen, wenn der vormalige Geschéftsflihrer
nach Eintritt des Rentenalters in anderer Funktion oder
beratend fiir die Gesellschaft tatig wird. Denkbar ist auch,
die Aufnahme der Versorgungsleistungen bis zur Beendi-
gung der Geschéftsfiihrertétigkeit zu verschieben.
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(25) RegelmaRig als problematisch
erweist sich das Bestehen einer
Pensionszusage, wenn die Anteile an der
sie gewahrenden Kapitalgesellschaft
Ubertragen werden sollen. Der Erwerber
ist haufig nicht daran interessiert, die mit
einer Pensionszusage verbundenen
Lasten zu Gbernehmen. Hier darf
keinesfalls vorschnell gehandelt werden
- lassen Sie sich, bitte, unbedingt
beraten:

(a) Ein naheliegender Verzicht auf die
Pensionszusage fuhrt zum Zufluss von
steuerpflichtigem Arbeitslohn beim
Begunstigten, soweit sie werthaltig ist. Dem
stehen zwar in selber Hohe nachtragliche
Anschaffungskosten fur die Anteile an der
Kapitalgesellschaft gegenlber, welche sich -
anders als der voll steuerpflichtige Arbeitslohn
— aber im Falle der VerauRRerung der Anteile
nur im Umfang von 60 % steuermindernd
auswirken (und im Falle der unentgeltlichen
Ubertragung der Anteile beim Schenkenden
Uberhaupt keine steuermindernden
Auswirkungen zeitigen).

(b) Soll der Pensionsanspruch abgefunden
werden, fuhrt dies nach einer jingeren
Rechtsprechungsentwicklung nur dann zu
steuerwirksamem Aufwand auf Seiten der
Kapitalgesellschaft, wenn die
Pensionszusage von vornherein die
Maoglichkeit der Abfindung des Anspruchs
zum Anwartschaftsbarwert zulasst. Im
Ubrigen ist eine verdeckte
Gewinnausschittung gegeben, neben welche
die oben unter Buchst. a geschilderten
Rechtsfolgen des Verzichts treten.

(c) Erwagenswert kann auch die Auslagerung
der Pensionsverpflichtung auf eine

Schwester-Kapitalgesellschaft sein, welche
die Versorgungszusage ubernimmt. Dieser
Gestaltungsweg ist indes noch nicht endguiltig
geklart, sodass zuvor eine sog. verbindliche
Auskunft durch das zusténdige Finanzamt zu
erlangen versucht werden sollte.

Il. Ausfall eines Gesellschafterdarlehens

(26) Eine wichtige Neuregelung ist fir Sie von
Belang, wenn Sie im Betriebsvermdgen eine
Beteiligung von mehr als 25 % an einer
Kapitalgesellschaft halten oder gehalten haben und
dieser Kapitalgesellschaft ein Darlehen gewahrt
oder eine Birgschaft zugunsten der
Kapitalgesellschaft Ulbernommen haben. Fallt
namlich das Darlehen aus oder werden Sie aus der
Burgschaft in Anspruch genommen, fuhrt dies in
Wirtschaftsjahren, die nach dem 31.12.2014
beginnen, grundsatzlich nur noch im Umfang von 60
% zu einer Betriebsausgabe.

Hinweis: Dem Betriebsvermégen zugehdrig ist die Beteili-
gung etwa im Falle einer sog. Betriebsaufspaltung, die
vorliegt, wenn Sie (oder eine Personengruppe, der Sie
angehéren) mehrheitlich an der Kapitalgesellschaft betei-
ligt sind und dieser mindestens eine wesentliche Be-
triebsgrundlage (z.B. ein Geb&dude) zur Nutzung lberlas-
sen.

(27) Die Beschrankung des
Betriebsausgabenabzugs auf 60 % tritt nicht ein,
wenn Sie nachweisen kénnen, dass auch ein
fremder Dritter das Darlehen bei sonst gleichen
Umstanden gewahrt oder nicht zuriickgefordert
hatte. Dabei sind jedoch nur eigene
Sicherungsmittel der Kapitalgesellschaft zu
bertcksichtigen.
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(28) Die Einschrankung der Abzugsfahigkeit von
Aufwendungen gilt gleichermalien, soweit Sie aus
gesellschaftsrechtlichen Griinden der
Kapitalgesellschaft, an der Sie im Betriebsvermdgen
zu mehr als 25 % beteiligt sind oder waren, ein
Wirtschaftsgut (z.B. ein Gebaude) oder ein Darlehen
unentgeltlich oder teilentgeltlich Uberlassen. Die
Ihnen entstehenden Aufwendungen (z.B.
Abschreibungen, Erhaltungsaufwendungen,
Refinanzierungskosten) sind erstmals fir
Wirtschaftsjahre, die nach dem 31.12.2014
beginnen, bei vollstandig unentgeltlicher
Uberlassung nur noch zu 60 % abzugsfahig (zuvor
lie die Finanzverwaltung die Berlcksichtigung
substanzbezogenen Aufwands — Abschreibungen
und Erhaltungsaufwendungen — zu 100 % zu). Bei
teilentgeltlicher Uberlassung greift diese
Rechtsfolge, soweit das Entgelt hinter dem
Marktpreis zurtckbleibt.

Hinweis: Es bleibt aber bei der Berliicksichtigung des Sie
treffenden Aufwands in voller Héhe, wenn marktvorgege-
bene Umsténde zur Herabsenkung der Pacht gefiihrt ha-
ben (z.B. eine verschlechterte Vermietbarkeit im Belegen-
heitsbereich der Immobilie). Bestehen solche Umsténde,
sind sie dem Finanzamt darzulegen.

lll. Streubesitzanteile

(29) Bereits seit dem 1.3.2013 sind
Gewinnausschittungen, die einer
Kapitalgesellschaft (z.B. GmbH oder AG) aus der
Beteiligung an einer anderen Kérperschaft zuflieen,
in voller Hohe steuerpflichtig, wenn die Beteiligung

zu Beginn des Kalenderjahres nicht mindestens
unmittelbar 10 % betragt (wird diese
Beteiligungsgrenze erreicht, unterliegt die
Gewinnausschuittung nur im Umfang von 5 % der
Kdrperschaftsteuer; betragt die Beteiligungsquote zu
Beginn des Erhebungszeitraums mindestens 15 %,
wird sie auch nur in einem Umfang von 5 % zur
Gewerbesteuer herangezogen).

(30) Es liegt ein Gesetzentwurf vor, wonach diese
Einbeziehung von Gewinnausschuttungen
(Dividenden) in die volle Kérperschaftsteuerpflicht
auch auf Gewinne aus der VerauRerung solcher
Streubesitzanteile ausgeweitet werden soll. Diese
gesetzliche Neuregelung soll aber erstmals fur
Gewinne nach dem 31.12.2017 anzuwenden sein. —
Verluste, welche im Zusammenhang mit einer
Streubesitzbeteiligung stehen (etwa aus einer
Veraulerung oder einer Abschreibung resultierend),
sollen zwar steuerlich anzuerkennen sein, jedoch
nur mit Gewinnen aus der Veraufierung oder einer
steuerwirksamen Zuschreibung von
Streubesitzanteilen ausgeglichen werden kénnen.

Hinweis: In Anbetracht der noch fernliegenden erstmali-
gen Anwendung der beabsichtigten gesetzlichen Neure-
gelung ist kein akuter Handlungsbedarf gegeben. Sind
Gewinne aus der VerduBerung von Anteilen zu erwarten,
die durch eine Kapitalgesellschaft gehalten werden und
die Beteiligung zu Beginn des Kalenderjahres nicht min-
destens 10 % betrégt, kann zu erwégen sein, diese vor
dem 1.1.2018 vorzunehmen oder aber die Beteiligung bis
zu diesem Stichtag auf einen Anteil von mindestens 10 %
aufzustocken.
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IV. Gefahr des Verlustes von Verlusten

(31) Sind Sie an einer Kapitalgesellschaft beteiligt,
die einen noch nicht ausgeglichenen Verlust erlitten
hat, oder beabsichtigen Sie, den Anteil an einer
solchen Kapitalgesellschaft zu erwerben? Dann
haben Sie zu berlcksichtigen, dass bei einem
Beteiligungswechsel von mehr als 25 % bis 50 %
innerhalb von funf Jahren der Verlust grundsatzlich
anteilig in Hohe der Quote des Beteiligungswechsels
gestrichen wird. Werden mehr als 50 % der Anteile
Ubertragen, geht der Verlust sogar insgesamt unter.

Hinweis: Nicht von einem potenziellen Untergang des
Verlustes ist die schenkweise Ubertragung der Anteile im
Wege der vorweggenommenen Erbfolge betroffen.

(32) Trotz eines entgeltlichen Anteilswechsels von
mehr als 25 % bleibt der Verlust aber einerseits
erhalten, soweit nachgewiesen werden kann, dass
die Kapitalgesellschaft Gber sog. stille Reserven
verflgt. Dazu ist grundsatzlich ein
Unternehmenswertgutachten einzuholen. Nur dann,
wenn das Eigenkapital der Kapitalgesellschaft trotz
der erlittenen Verluste noch positiv sein sollte,
koénnen die stillen Reserven aus der Differenz

V. Verscharfung bei Umwandlungen

(34) Grundséatzlich ist es zulassig, ein
Einzelunternehmen oder eine betrieblich tatige (oder
gewerblich gepragte) Personengesellschaft
steuerlich neutral in eine Kapitalgesellschaft
umzuwandeln. Die Ubernehmende
Kapitalgesellschaft konnte als Gegenleistung fur die
Einbringung bis zur Hohe des Eigenkapitals der
eingebrachten Einheit bislang neben der
notwendigen Gewahrung von Gesellschaftsrechten
(Anteilen am Nennkapital) auch sonstige
Gegenleistungen gewahren (z.B. die Einrdumung
eines Darlehensanspruches oder eine
Barauszahlung).

Hinweis: Gleiches gilt, wenn eine mehrheitsvermittelnde
Beteiligung an einer Kapitalgesellschaft in eine andere
Kapitalgesellschaft eingebracht werden soll.

zwischen dem (fremdublichen) Kaufpreis fiir die
Anteile und dem (anteiligen) Eigenkapital abgeleitet
werden.

(33) Andererseits soll der Verlustabzug erhalten
bleiben, wenn die Beteiligung lediglich innerhalb ein
und derselben Unternehmensstruktur ,umgehangt*
wird (sog. Konzernklausel). Diese hat bislang fur
den Mittelstand keine grol3e Bedeutung, weil sie
einen zumindest dreistufigen Konzernaufbau
erfordert. Ruckwirkend fur sdmtliche betroffenen
Beteiligungserwerbe nach dem 31.12.2009 soll der
Anwendungsbereich der Konzernklausel zugunsten
der betroffenen Unternehmen aber nunmehr
erheblich ausgeweitet werden. So soll etwa auch
begtinstigt sein, wenn an der Spitze der
Unternehmensstruktur eine
Personenhandelsgesellschaft (z.B. KG, oHG) steht.

Hinweis: Beabsichtigen Sie, Ihre Unternehmensstruktur
zu verdndern, kann die gesetzliche Ausweitung der Kon-
zernklausel mit Bezug auf verlustbehaftete Tochter-Kapi-
talgesellschaften von gro8er Bedeutung sein. Lassen Sie
sich dazu, bitte, individuell beraten.

(35) Bereits fur Einbringungen, die nach dem
31.12.2014 vertraglich vereinbart werden, soll eine
Gegenleistung der ibernehmenden
Kapitalgesellschaft aber nur dann einer
steuerneutralen Einbringung nicht entgegenstehen,
soweit sie 25 % des eingebrachten Eigenkapitals
oder aber 500.000 € nicht tberschreitet.

Beispiel: Ein Betrieb mit einem Eigenkapital von 800.000
€ wird in eine Kapitalgesellschaft eingebracht. Nach
friiherem Recht konnte die (ibernehmende Kapitalgesell-
schaft dem Einbringenden etwa Anteile in Héhe von
25.000 € und eine Darlehensforderung von 775.000 € ge-
wéhren. Nunmehr kann eine Darlehensforderung nur
noch bis zur Héhe von 25 % von 800.000 € = 200.000 €,
héchstens bis zu 500.000 € eingerdumt werden.
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VI. Grunderwerbsteuer bei Anteilsiibertragung

(36) In Anbetracht der Hohe der Steuersatze (in
mittlerweile vier Bundeslandern wird die
Grunderwerbsteuer unterdessen mit 6,5 % erhoben
- zuletzt hatte das Land Brandenburg zum 1.7.2015
eine entsprechende Erhdhung vorgenommen) wird
die Grunderwerbsteuer zunehmend zu einer Grolde,
die auch bei Anteilsubertragungen und
Unternehmensumstrukturierungen zu
bericksichtigen ist. Sie fallt namlich nicht nur an,
wenn Grundstlicke verauRert werden, sondern etwa
auch in dem Fall, dass im Umfang von mindestens
95 % Anteile an einer Kapitalgesellschaft Gbertragen
werden, zu deren Vermdgen ein inlandisches
Grundstuck gehort.

Hinweis: Der Gesetzgeber ist bestrebt, Gestaltungen zur
Vermeidung der Grunderwerbsteuer weitestgehend aus-
zuschlieBen. So soll nun neu geregelt werden, dass eine
an einer grundstticksfiihrenden Personengesellschaft be-
teiligte Kapitalgesellschaft als vollstandig neuer Gesell-
schafter gilt, wenn mindestens 95 % der Anteile (ibertra-
gen werden. Beispiel:

Erwirbt D die Beteiligung von 89 % an der grundstiicks-
fiihrenden Gesellschaft von A und 95 % der Anteile an
der C-GmbH, I6st dies Grunderwerbsteuer aus, obzwar
rechnerisch nur

94,7 % der Anteile (ibergehen (89 % unmittelbar und 95
% von 6 % = 5,7 % mittelbar). Nach der gesetzlichen
Neuregelung gilt die C-GmbH aber als neuer Gesell-
Schafter, sodass die 95 %-Grenze erreicht wird (89 % + 6
% =95 %).
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STEUERLICHE DISPOSITIONEN ZUM JAHRESENDE 2015

Neues fur Betriebsinhaber, Personengesellschaften und ihre

Gesellschafter

I. Vorsicht! - Infektionswirkung

(37) Sind Sie an einer Personengesellschaft
beteiligt, die freiberuflich, land- und
forstwirtschaftlich oder vermdgensverwaltend téatig
ist, sollte darauf geachtet werden, dass daneben
keine gewerbliche Tatigkeit entfaltet wird (z.B.
Verkauf von Waren oder Tatigkeit angestellter
Mitarbeiter bei Freiberufler-Personengesellschaften
ohne Mitwirkung eines Partners). Es droht im
Ubrigen, dass eine nur — geringfiigige — gewerbliche
Tatigkeit die gesamte Personengesellschaft als
gewerblich infiziert. Dies hatte v.a. die Festsetzung
von Gewerbesteuer zur Folge. Nach der
Rechtsprechung des hdchsten deutschen
Finanzgerichtes kommt es nur dann nicht zu dieser
Infektionswirkung, wenn die gewerblichen Umsatze
einerseits die relative Grenze von 3 % des
Gesamtumsatzes und andererseits die absolute
Grenze von 24.500 € nicht Gberschreiten. — Es steht
aber nicht fest, ob die Finanzverwaltung diese durch
die Rechtsprechung gezogenen Grenzen anwendet.

Gestaltungshinweise: Die Infektionswirkung kann vermie-
den werden, indem gewerbliche Tétigkeiten auf eine
(durchaus beteiligungsidentische) Schwester-Personen-
gesellschaft verlagert werden. Auch gewerbliche Tétig-
keiten, die die Gesellschafter im eigenen Namen und fiir
eigene Rechnung ausiiben, fiihren nicht zur Infektions-
wirkung bei der Personengesellschaft, an der sie beteiligt
sind.

Il. Entgeltlicher Beteiligungserwerb

(38) Zahlen Sie fur den Erwerb des Anteils an einer
betrieblich tatigen oder gewerblich gepragten
Personengesellschaft (mithin einer solchen, die
gewerbliche, freiberufliche oder land- und
forstwirtschaftliche Einkinfte erzielt) einen Preis, der
oberhalb des erworbenen anteiligen Eigenkapitals
liegt, ist dieser in einer Erganzungsrechnung quotal
auf die einzelnen Wirtschaftsgiter der
Personengesellschaft nach Maligabe der
Verkehrswerte zu verteilen. Das oberste deutsche
Finanzgericht hat entschieden, dass diese in der
Erganzungsrechnung ausgewiesenen Werte —
sofern sie auf abnutzbare Anlagegdter entfallen -
nicht unter Heranziehung der Restnutzungsdauern
der entsprechenden Wirtschaftsguter in der Bilanz
der Personengesellschaft abzuschreiben sind.
Vielmehr ist die Nutzungsdauer neu einzuschatzen,
so als habe man (anteilige) gebrauchte
Wirtschaftsglter erworben.

Hinweis: Dies fiihrt potenziell zu ldngeren Abschrei-
bungsdauern in der Ergdnzungsrechnung als in der Bi-
lanz der Personengesellschatt.
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lll. Entgeltliche Beteiligungs- oder
BetriebsverauBerung

(39) Tragen Sie sich mit dem Gedanken, |hre
Beteiligung an einer betrieblich tatigen oder
gewerblich gepragten Personengesellschaft (mithin
einer solchen, die gewerbliche, freiberufliche oder
land- und forstwirtschaftliche Einklnfte erzielt) zu
verauldern, so ist in die Gestaltungsplanung mit
einzubeziehen, dass der Veraulierungsgewinn bis
zur Hohe von 5 Mio. € nur zu 56 % des
durchschnittlichen Steuersatzes unterliegt, wenn Sie
im Zeitpunkt der VerauRerung das 55. Lebensjahr
vollendet haben oder dauernd berufsunfahig sind.
Diese Tarifbeglinstigung kann nur fir einen
Veraulerungsvorgang im Leben beansprucht
werden. Sie setzt zudem voraus, dass samtliche
wesentlichen Betriebsgrundlagen unter
Gewinnrealisation verauliert oder in das
Privatvermdgen entnommen werden. Hier sind auch
solche Betriebsgrundlagen in den Blick zu fassen,
die Sie der Personengesellschaft — entgeltlich oder
unentgeltlich — zur Nutzung Uberlassen haben (z.B.
ein Grundstlick mit aufstehendem
Betriebsgebaude).

Hinweis: Eine VerdulRerung oder gewinnrealisierende
Entnahme sémtlicher wesentlicher Betriebsgrundlagen ist
auch die Voraussetzung fiir die Gewéhrung der Tarifer-
méRBigung auf den Gewinn aus der entgeltlichen Ubertra-
gung oder Aufgabe eines Einzelunternehmens.

(40) Schwierigkeiten ergeben sich dann, wenn Sie
einerseits eine tarifbeglnstigte Verauflierung lhres
Anteils an der Personengesellschaft oder Ihres
Betriebes erstreben, andererseits aber eine
wesentliche Betriebsgrundlage (z.B. das
Betriebsgrundstlck) steuerlich neutral
zurlckbehalten wollen. Zwar gibt es durchaus Wege
zur steuerneutralen Ausgliederung etwa des
Betriebsgrundsticks (die Sie nur mit steuerlicher
Beratung beschreiten sollten), jedoch wird fur eine
nachfolgende Verauflierung des (Rest-
)Betriebsvermogens die Tarifermafligung versagt,
wenn sie im zeitlichen oder inhaltlichen
Zusammenhang zur vorausgegangenen
Ausgliederung steht.

Hinweis: Wie weit dieser zeitliche Zusammenhang reicht,
ist nicht entschieden. Sollten Sie sich mit dem Gedanken
einer spéteren VerdulBerung unter Zuriickbehaltung etwa
des Betriebsgrundstiickes tragen, ist empfehlenswert,
dieses méglichst bald auszugliedern. Lassen Sie sich
dazu, bitte, beraten.

(41) Einen weiteren Aspekt gilt es zu
bertcksichtigen, wenn Ihnen als Anteilseigner einer
betrieblich tatigen oder gewerblich gepragten
Personengesellschaft ein negatives Kapitalkonto
zukommt. Gelingt es, den Anteil an der
Personengesellschaft zu verauflern, ohne dass Sie
zuvor das negative Kapitalkonto ausgleichen
mussen, so erhoht das negative Kapitalkonto den
steuerpflichtigen VerauRRerungsgewinn. Dies gilt
unabhangig davon, ob das negative Kapitalkonto auf
Verluste oder Entnahmen zuriickzufiihren ist.
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IV. Unentgeltliche Beteiligungs- oder
Betriebsiibertragung

(42) Planen Sie, Ihre Beteiligung an einer
betrieblich tatigen oder gewerblich gepragten
Personengesellschaft (mithin einer solchen, die
gewerbliche, freiberufliche oder land- und
forstwirtschaftliche Einkinfte erzielt) oder lhren
Betrieb unentgeltlich etwa an einen Angehdrigen zu
Ubertragen, so ist dies nach Auffassung der
Finanzverwaltung einkommensteuerlich neutral nur
dann zulassig, wenn alle sog. funktional
wesentlichen Betriebsgrundlagen auf den
Betriebsnachfolger zu Eigentum tbergehen. Dies gilt
auch fir solche Wirtschaftsgtter, die Sie der
Personengesellschaft, an der Sie beteiligt sind,
entgeltlich oder unentgeltlich zur Nutzung
Uberlassen (z.B. ein Betriebsgrundstick).

(43) Beabsichtigen Sie, etwa das betrieblich
genutzte Grundstick zur Alterssicherung
einkommensteuerlich neutral in Ihrer Sphare
zurlckzubehalten, steht eine solche Ausgliederung
nach Sicht der Finanzverwaltung der nachfolgenden

V. MaBnahmen zur Sicherung des
Verlustausgleichs

(44) Sind Sie als Kommanditist an einer
Kommanditgesellschaft beteiligt, kann zum Ende
des Wirtschaftsjahres der Personengesellschaft zu
prufen sein, ob ein etwaiger Verlust, soweit er nach
der Beteiligungsquote auf Sie entfallt, womaglich
nicht mit positiven Einklnften ausgleichsfahig ist, die
Sie erzielen. Ein Verlust kann namlich nur mit
spateren Gewinnen aus der Kommanditbeteiligung
selbst, nicht aber mit anderen Einkiinften,
verrechnet werden, soweit er zu einem negativen
Kapitalkonto fuhrt oder ein solches erhoht.

unentgeltlichen Ubertragung des (Rest-
)Betriebsvermdgens zu Buchwerten entgegen. Sie
soll dann vielmehr als gewinnrealisierende
Entnahme behandelt werden. Diese Sicht der Dinge
wird zwar durch das hdchste deutsche Finanzgericht
nicht geteilt, jedoch sehen sich Finanzbeamte
bislang an die abweichende Beurteilung durch die
Rechtsprechung nicht gebunden.

Gestaltungshinweise: Auch hier ist empfehlenswert, mit
mdglichst langem zeitlichen Abstand vor der vorwegge-
nommenen Erbfolge liber die steuerlich neutrale Ausglie-
derung eines zuriickzubehaltenden Betriebsgrundstiickes
nachzudenken. — Etwaig kénnen sich optional Gestaltun-
gen anbieten, wie die Ubertragung des gesamten Anteils
an der Personengesellschaft (inklusive Grundstiick) unter
Vorbehalt des NieBbrauches am Grundstiick oder eine
Ubertragung des Betriebes oder Anteils an der Personen-
gesellschaft gegen eine Versorgungsleistung in Gestalt
einer lebenslangen Rente. Lassen Sie sich, bitte, unbe-
dingt beraten.

Gestaltungshinweise: Das Entstehen eines lediglich vor-
tragsféhigen Verlustes kann etwa durch die folgenden MaR3-
nahmen verhindert werden, die noch im laufenden Wirt-
schaftsjahr vorzunehmen sind:

[0 Es wird eine Kapitalerh6hung beschlossen, und Sie
leisten die auf Sie entfallende Einlage noch bis zum
Ende des Wirtschaftsjahres in das Vermégen der Ge-
sellschaft. Dazu miissen Sie nicht unbedingt Geld ein-
zahlen oder Sachwerte transferieren. Zielfiihrend ist
auch der Verzicht auf eine Forderung, die Sie gegen-
iiber der Gesellschaft haben, oder die Ubernahme ei-
ner Bankschuld der Gesellschaft (fiir die Sie etwaig
ohnehin haften).

[l Sie melden zum Handelsregister eine Erh6hung Ihrer
Haftsumme an. Die Erhéhung muss bis zum Bilanz-
stichtag der Personengesellschaft im Handelsregister
eingetragen sein. Ausgleichsféhig ist der Verlust so-
dann bis zur H6he der Haftsumme, soweit dieser nicht
bereits Verluste friiherer Jahre gegentiberstehen. Mit
diesem Gestaltungsschritt erh6ht sich aber Ihr persén-
liches Haftungsrisiko.

O Beide Wege sind auch miteinander kombinierbar: Ha-
ben Sie lhre Haftsumme noch nicht (vollstdndig) ge-
leistet, ist aber ein Verlustausgleich in entsprechender
Héhe bereits in vergangenen Jahren erfolgt, kénnen
Sie einen weiteren Verlustausgleich erreichen, indem
eine Kapitalerhbhung beschlossen wird und Sie da-
raufhin eine Einlage leisten. Sie kénnen dann einen
weiteren Verlust bis zur Hbéhe der Einlage zum Aus-
gleich bringen.
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STEUERLICHE DISPOSITIONEN ZUM JAHRESENDE 2015

Neues fur Arbeitgeber und Arbeitnehmer

|. Betriebsveranstaltungen

(45) Fihren Sie eine Betriebsveranstaltung — etwa
einen Betriebsausflug, eine Weihnachtsfeier oder
eine Jubilaumsfeierlichkeit — durch, sind erstmals fir
das Jahr 2015 neue MaRgrofien fir die
lohnsteuerliche und sozialversicherungsrechtliche
Behandlung zu beachten: Die auf den
teilnehmenden Arbeitnehmer entfallenden
Gesamtkosten der Veranstaltung unterliegen nur
insoweit der Besteuerung, als sie den Freibetrag von
110 € Uberschreiten. Der je Arbeitnehmer etwaig
110 € Ubersteigende Betrag kann entweder
individuell besteuert werden (und ist dann auch
sozialversicherungspflichtig) oder wird einer
pauschalen Lohnsteuer von 25 % unterworfen (in
diesem Falle entfallt die Sozialversicherungspflicht).
Dieser Freibetrag von 110 € je Arbeitnehmer gilt fir
hdchstens zwei Betriebsveranstaltungen im Jahr.

Hinweis: Vor 2015 galt, dass bei Uberschreiten der Kos-
ten von 110 € je Arbeitnehmer nicht nur der (berstei-
gende, sondern der Gesamtbetrag steuerpflichtig war. —
Potenziell zu Ungunsten wirkt sich jedoch die ebenfalls
erstmals fiir Betriebsveranstaltungen im Jahre 2015 vor-
zunehmende Ermittlung der Gesamtkosten je Arbeitneh-
mer aus: Einzubeziehen sind neben Eintrittsgeldern so-
wie Verkdstigungs- und Darbietungskosten auch Raum-
kosten, wenn die Betriebsfeier in einem Lokal oder Hotel
stattfindet. Kosten des dulReren Rahmens sind aber nicht
einzubeziehen (z.B. Kosten fiir unternehmenseigene
Ré&umlichkeiten, Ausschmiickung des Veranstaltungs-
raums, Organisationsleistungen). Haben auch Begleitper-
sonen der Arbeitnehmer an der Betriebsveranstaltung
teilgenommen, sind die auf sie entfallenden Aufwendun-
gen zwar grundsétzlich nicht einzubeziehen. Dies soll je-
doch anders sein, wenn es sich um Veranstaltungen mit
marktgéngigem Wert handelt, etwa dem Besuch eines
Musicals oder eines Konzerts anlésslich einer Betriebs-
feier. Steuerfrei bleiben die etwaigen Kosten der An- und
Abreise zur Betriebsveranstaltung, wohingegen Reiseauf-
wendungen wéhrend einer Betriebsfeier in die Ermittlung
einzubeziehen sind, ob der Freibetrag von 110 € je Ar-
beitnehmer (berschritten wird.

Il. Sachzuwendungen an Arbeithehmer

(46) Gewahren Sie einem Arbeitnehmer zusatzlich
zu ohnehin geschuldeten Leistungen eine
Sachzuwendung, sind die steuerlichen Folgen je
nach Art der Leistung hochst unterschiedlich:

(a) Sachzuwendungen im ganz Uberwiegend
eigenbetrieblichen Interesse sind steuerfrei.
Dazu rechnet etwa die Teilnahme des
Arbeitnehmers an einem Essen, welches der
Bewirtung von Kunden dient.

(b) Andere Sachzuwendungen sind auf Grund
gesetzlicher Regelungen steuerfrei: So
unterliegt weder die private Nutzung
betrieblicher Computer und
Telekommunikationsgerate noch die
Uberlassung typischer Berufskleidung der
Besteuerung. Steuerfrei bleiben auch
Mahlzeiten anlasslich einer Auswartstatigkeit, fur
welche der Mitarbeiter eine
Verpflegungspauschale beanspruchen kann und
deren Preis 60 € inklusive Umsatzsteuer nicht
Ubersteigt. Ebenso sind Aufmerksamkeiten bis
zu einem Wert von 60 € nicht steuerpflichtig,
z.B. Blumen, Genussmittel, ein Buch oder eine
CD, die dem Arbeitnehmer oder seinen
Angehdrigen aus Anlass eines besonderen
personlichen Ereignisses Uberreicht werden.
Geldzuwendungen gehoren jedoch stets zum
Arbeitslohn, auch wenn sie nur in Hohe eines
geringen Betrages gewahrt werden.

(c) Fur wieder andere steuerpflichtige
Sachzuwendungen kann die Versteuerung
pauschal durch den Arbeitgeber mit einem
Steuersatz von 30 % zzgl. 5,5 %
Solidaritatszuschlag und ggf. Kirchensteuer
erfolgen. Der Arbeitnehmer hat dann keine
steuerliche Konsequenz zu tragen. Diese
Pauschalversteuerung ist immer zuldssig, wenn
der Arbeitnehmer nur die Sache selbst
beanspruchen kann und damit keinen Anspruch
auf eine Auszahlung anstelle der
Sachzuwendung hat (dann lage nicht
pauschalierbarer Barlohn vor). Sie muss fur alle
Arbeitnehmer im Kalenderjahr einheitlich
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beansprucht werden. Unter die
Pauschalierungsregelungen fallen etwa:

bestimmten Tankstelle zu betanken;

O Zinsvorteile aus Arbeitgeberdarlehen;
das Jobticket.

Die Mahlzeitengestellung im Rahmen von Dienstreisen oder anlasslich eines auRergewdhnlichen
Arbeitseinsatzes, falls die Freigrenze von 60 € einschlielllich Umsatzsteuer tberschritten wird;

ein Gutschein Uber auf Euro lautenden Hochstbetrag fiir Warenbezlige;

das dem Arbeitnehmer durch den Arbeitgeber eingerdumte Recht, sein (Privat-)Fahrzeug bei einer

zweckgebundene Geldzahlung des Arbeitgebers an den Arbeithnehmer, die mit der Auflage
verbunden ist, den Betrag nur in bestimmter Weise zu verwenden;

Wichtig: Potenziell steuerpflichtige Sachzuwendungen bleiben steuerfrei, wenn sie eine Freigrenze von 44 €
nicht tbersteigen. Belaufen sich die steuerpflichtigen Sachzuwendungen auf einen hoheren Betrag, ist dieser
insgesamt (also nicht um 44 € gekdrzt) der Besteuerung zu unterwerfen.

Hinweis: Die Frage der Anwendung der Pauschalbesteu-
erung stellt sich hdufig im Zuge einer Lohnsteuer-Aul3en-
priifung. Macht der Betriebspriifer steuerpflichtige Sach-
zuwendungen an einen Arbeitnehmer aus, kann die dar-
gestellte Pauschalbesteuerung erfolgen. Soll diese nicht
vorgenommen werden, ist eine Nachversteuerung beim
Jjeweiligen Arbeitnehmer vorzunehmen (zu dem fiir ihn
geltenden individuellen Steuersatz). Der Arbeitgeber haf-
tet fiir diese Lohnsteuer.

lll. Reisekosten

(47) Nutzt der Arbeitnehmer ein eigenes Fahrzeug
fur berufliche Fahrten, so kdnnen Sie als
Arbeitgeber ihm je gefahrenen Kilometer 0,30 € bei
Benutzung eines Kraftwagens und 0,20 € fir jedes
andere motorbetriebene Fahrzeug steuerfrei
erstatten, soweit die Fahrt zu einem Einsatzort
aulerhalb der ersten Tatigkeitsstatte erfolgt. Die
Erstattung eines hoheren Betrages ist nur dann
steuerfrei zulassig, wenn der Arbeitnehmer hohere
Kosten durch ein ordnungsgemaf gefihrtes
Fahrtenbuch nachweist.

Hinweis: Erste Tétigkeitsstétte kann die ortsfeste betrieb-
liche Einrichtung des Arbeitgebers oder eines vom Arbeit-
geber bestimmten Dritten sein, der der Arbeitnehmer
dauerhaft zugeordnet ist. Wird der Arbeitnehmer an ein
verbundenes Unternehmen entsandt, liegt dort nur dann
die erste Tétigkeitsstétte, wenn mit dem aufnehmenden

Unternehmen fiir die Dauer der Tétigkeit ein eigenstandi-
ger Arbeitsvertrag abgeschlossen wird. Sind — etwa bei
Filialbetrieben — mehrere Tétigkeitsstétten denkbar, er-
folgt die Bestimmung der ersten Tétigkeitsstétte vorran-
gig anhand der dienst- oder arbeitsrechtlichen Festle-
gung durch den Arbeitgeber. Ob an diesem Ort tatsdch-
lich eine zentrale Tétigkeit ausgelibt wird, ist unmaBgeb-
lich.

(48) Fir Fahrten zwischen Wohnung und erster
Tatigkeitsstatte mit dem Pkw kann lediglich die
Entfernungspauschale von 0,30 € je
Entfernungskilometer angesetzt werden. Stellen Sie
dem Arbeitnehmer ein Firmenfahrzeug zur
Verflgung, ist im Gegenzug fur die Fahrten
zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte ein
geldwerter Vorteil von 0,03 % des Brutto-Listenprei-
ses des Fahrzeugs je Entfernungskilometer und
Monat als geldwerter Vorteil zum Ansatz zu bringen.
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(49) Wird der Arbeitnehmer auRerhalb der ersten
Tatigkeitsstatte beruflich tatig, kann er
Verpflegungsmehraufwendungen als
Werbungskosten ansetzen. Diese betragen 24 € flr
jeden Kalendertag, an dem der Arbeithehmer
insgesamt abwesend ist, jeweils 12 € fir den An-
und Abreisetag bei einer mehrtagigen
Auswartstatigkeit und ebenfalls 12 € fur jeden Tag,
an dem der Arbeitnehmer ohne Ubernachtung mehr
als acht Stunden abwesend ist. Wird dem
Arbeitnehmer von seinem Arbeitgeber oder auf
dessen Veranlassung von einem Dritten eine
Mahlzeit zur Verfligung gestellt, wird die Pauschale
tageweise gekurzt, und zwar um 4,80 € fir ein
Frihstick und um jeweils 9,60 € fur ein Mittag- oder

(50) Bei langer wahrenden Auswartstatigkeiten am
selben Ort ist der Abzug — und die steuerfreie
Erstattung — von Verpflegungsmehraufwendungen
auf die ersten drei Monate der Tatigkeit beschrankt.
Eine Unterbrechung der beruflichen Tatigkeit an
derselben Tatigkeitsstatte fiihrt zu einem Neubeginn
der Dreimonatsfrist, wenn sie mindestens vier
Wochen dauert (der Grund fur die Unterbrechung ist
dabei unmalfigeblich). Bei stdndig wechselnden
Tatigkeitsstatten greift die Dreimonatsfrist hingegen
auch dann nicht, wenn der Arbeitnehmer (z.B.
AuBRendienstmitarbeiter) regelmaRig in einer
Pension in der Nahe des auswartigen
Tatigkeitsbereichs wohnt.

Abendessen. Auch ein vom Arbeitgeber zur
Verfligung gestellter Snack oder Imbiss (z.B. belegte
Brotchen, Kuchen, Obst), der wahrend einer
auswartigen Tatigkeit gereicht wird, kann eine
Mahlzeit sein, die zur Kirzung der
Verpflegungspauschale fiihrt. Nachmittagskuchen
und Snacks auf Kurzstreckenflligen erflillen aber
nicht die Kriterien einer Mahlzeit.

Hinweis: In jener Héhe, in welcher der Arbeitnehmer den

Werbungskostenabzug fiir Verpflegungsmehraufwendun-
gen beanspruchen kénnte, kénnen Sie ihm den entspre-

chenden Betrag auch steuerfrei erstatten.



25

\/

Mandanteninformation | Dr. Vaih & Partner | www.vaih.de

IV. Lohnsteuerpauschalierung bei geringfiigig
Beschaftigten und Teilzeitbeschaftigten

(51) Fur geringfligig Beschaftigte, die Sie im Betrieb
einsetzen und die einen Arbeitslohn von regelmaRig
nicht mehr als 450 € monatlich erhalten, kann die
Lohnsteuer mit einem einheitlichen
Pauschsteuersatz von 2 % erhoben werden, wenn
zugleich pauschale Betrage an die
Rentenversicherung in Héhe von 15 % und an die
Krankenversicherung in Hohe von 13 % des
Arbeitsentgelts geleistet werden. Die Hohe des
Arbeitsentgeltes je Arbeitsstunde oder je Arbeitstag
ist bei geringfligiger Beschaftigung unmalfgeblich.

Hinweis: Die Verpflichtung zur Entrichtung der pauschalen
Steuer besteht nicht, wenn der geringfiligig Beschéftigte
seine Lohnsteuerabzugsmerkmale angibt. Es erfolgt dann
die Regelbesteuerung nach MaRgabe des ELSTAM-Verfah-
rens.

V. Anderungen im Sozialversicherungsrecht
2016

(51) Wie alljahrlich, werden auch zum 1.1.2016 die
RechengréflRen der Sozialversicherung angehoben,
nach denen sich u.a. die gesetzlichen
Hochstbeitrage zur Rentenversicherung sowie die
Versicherungspflichtgrenze zur Kranken- und
Pflegeversicherung bemessen. Die folgende Tabelle
umschlieRt die wichtigsten Anderungen:

(52) Bei einer kurzfristigen Beschaftigung von
hdchstens zwei Monaten oder von bis zu 50
Arbeitstagen im Jahr durfte aber bis Ende Juli 2015
der Arbeitslohn 62 € durchschnittlich je Arbeitstag
nicht Ubersteigen, damit die Lohnsteuer mit einem
Pauschsteuersatz von 25 % abgeflhrt werden
konnte. Ab dem 1.8.2015 gilt insoweit ein neuer
durchschnittlicher Hochstbetrag von 68 € je
Arbeitstag. Bei dieser sog. Zeitgeringfugigkeit fallen
keine Beitrage zur Sozialversicherung an.

Hinweis: Auch hier kann statt der Pauschsteuer die Lohn-
steuer nach den individuellen Lohnsteuerabzugsmerkmalen
abgefiihrt werden.

2015 2016
Beitragsbemessungs-
grenze zur gesetzli-
chen Renten- und Ar-
beitslosenversicherung
(a) West 6.050 € 6.200 €
monatlich monatlich
(b) Ost 5.200 € 5.400 €
monatlich monatlich
Beitragsbemessungs-
o Pregeiercne. | 41256 | 420780¢
rung (bundeseinheit-
lich)
Versicherungspflicht-
grenze in der gese:tzll- 54.900 € 56.250 €
chen Krankenversiche- | .. "~ A
e jahrlich jahrlich
rung (bundeseinheit-
lich)
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STEUERLICHE DISPOSITIONEN ZUM JAHRESENDE 2015

Umsatzsteuer und Vorsteuerabzug

I. Umsatzsteuerschuld des Leistungsempfangers

(54) In bestimmten Fallen schuldet nicht — wie
ublich — der leistende Unternehmer, sondern der
Leistungsempfanger die Umsatzsteuer fur eine
erhaltene Leistung. In der Rechnung Uber die
erhaltene Leistung darf dann die Umsatzsteuer nicht
ausgewiesen sein; vielmehr muss sie einen Hinweis
darauf enthalten, dass der Leistungsempfanger die
Umsatzsteuer schuldet.

(55) Ein wichtiger Anwendungsfall der
Umsatzsteuerschuld durch den Leistungsempfanger
betrifft die Bau- und Gebaudereinigungsbranche:
Erbringen Sie Bauleistungen an einen anderen
Unternehmer, der in einem Umfang von zumindest
10 % seines Umsatzes selbst Bauleistungen
ausfuhrt, schulden nicht Sie, sondern der
Leistungsempfanger die Umsatzsteuer. Die gleiche
Verfahrensweise ist fur
Gebaudereinigungsleistungen geboten.

Hinweis: Um Klarheit zwischen den Beteiligten zu schaffen,
erstellt das Finanzamt dem Leistungsempfénger eine Be-
scheinigung (ber die Eigenschaft, in entsprechendem Um-
fang Bau- bzw. Gebdudereinigungsleistungen zu erbringen
und damit Schuldner der Umsatzsteuer zu sein. Die Be-
scheinigung wird auf Idngstens drei Jahre befristet ausge-
stellt. Als Bauhandwerker sollten Sie ebenso wie als Gebé&u-
dereinigungsunternehmen die Vorlage der Bescheinigung
von lhrem Leistungsempfénger verlangen. Wird sie nicht
vorgelegt, ist durch Sie die Umsatzsteuer in Rechnung zu
stellen.

(57) Seit Beginn des Jahres 2015 schulden Sie als
Unternehmer die Umsatzsteuer fur die Lieferung von
Tablet-Computern oder Spielekonsolen, wenn der
Gesamtwert der Lieferung mindestens 5.000 €
ausmacht. Dies gilt auch dann, wenn Sie nicht selbst
mit entsprechenden Geraten handeln und selbst in
dem Fall, dass Sie die Gerate fir private Zwecke
nutzen.

(56) Altfalle: Die vorstehende Regelung gilt fir Bau-
und Gebaudereinigungsleistungen, die nach dem
30.9.2014 erbracht werden (maf3geblich ist die
Abnahme der Bauleistung). Fur Bauleistungen, die
vor dem 15.2.2014 ausgefuhrt worden sind, gilt zwar
grundsatzlich Entsprechendes, jedoch kann der
Leistungsempfanger hier auch die von ihm
abgefiihrte Umsatzsteuer zurtickfordern, wenn er die
erhaltene Bauleistung tatsachlich nicht fir eine
eigene Bauleistung, sondern etwa im Rahmen des
Bautragergeschaftes eingesetzt hat. In diesem Falle
fordert die Finanzverwaltung die Umsatzsteuer beim
leistenden Unternehmer (dem Bauhandwerker)
nach.

Hinweis: Ob eine solche Nachforderung rechtens ist, ist ge-
genwiértig Gegenstand mehrerer finanzgerichtlicher Streit-
verfahren. — Fiir Leistungen im Interimszeitraum zwischen
dem 14.2.2014 und vor dem 1.10.2014 schuldet der Leis-
tungsempfénger die Umsatzsteuer nur dann, wenn er die
erhaltene Bau- oder Gebdudereinigungsleistung konkret fiir
eine selbst erbrachte Bau- oder Gebéudereinigungsleistung
verwendet.

Hinweis: Nach Ablauf einer Ubergangszeit bis zum 1.7.2015
ist zudem die Lieferung von bestimmten Edelmetallen, un-
edlen Metallen und Cermits in die Umkehr der Steuerschuld
einbezogen worden. Auch dies gilt nur unter der Vorausset-
zung, dass der Gesamtwert der Lieferung mindestens 5.000
€ betrégt. Fir Draht, Stangen, Bénder, Folien und andere
flachgewalzte Erzeugnisse aus unedlen Metallen schuldet
zudem nach wie vor stets der Lieferant die Umsatzsteuer.
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Il. Sicherung des Vorsteuerabzugs

(58) Der Umsatzsteuer liegt als tragendes Prinzip
zugrunde, dass lediglich der Endverbraucher mit ihr
belastet werden soll. In der Leistungskette bis zum
Endverbraucher soll demgegeniber keine
kostenmaRige Belastung mit Umsatzsteuer
auftreten. Der Umsetzung dieses Prinzips dient der
Vorsteuerabzug: Ein Unternehmer, der
umsatzsteuerpflichtige Umsatze tatigt, darf die ihm
von anderen Unternehmern fiir Eingangsleistungen
in Rechnung gestellte Umsatzsteuer als Vorsteuer
abziehen. Dasselbe gilt, wenn umsatzsteuerfreie
Umsatze getatigt werden, die zum Vorsteuerabzug
berechtigen (z.B. Ausfuhrumsatze).

(59) Der Vorsteuerabzug unterliegt jedoch
ungeachtet des vorstehend geschilderten
systemtragenden Prinzips hohen formalen
Anforderungen. So muss jede
Eingangsrechnung unter anderem eine
hinreichend klare Leistungsbezeichnung
umschlief3en. Aus ihr muss die Menge und
die Art (handelslbliche Bezeichnung der
gelieferten Gegenstande oder der Umfang
und die Art der erbrachten Dienstleistung)
erkennbar sein.

Hinweis: Der Vorsteuerabzug ist etwa in einem Fall versagt
worden, in welchem pauschale Betrége fiir ,Schreibarbeiten
laut miindlicher Vereinbarung“ auf der Grundlage einer
miindlich vereinbarten Kostenumlage abgerechnet wurden.
Das héchste deutsche Finanzgericht hielt in diesem Falle
die Leistungsbeschreibung fiir unzureichend. — Zu empfeh-
len ist, die erbrachten Leistungen nach der Art der Tétigkeit
zu spezifizieren. Die ordnungsmaéBige Leistungsbeschrei-
bung kann sich dabei auch aus anderen Geschéftsunterla-
gen - z.B. Vertrdgen — ergeben, auf die in der Rechnung
Bezug genommen wird.

(60) Der Vorsteuerabzug setzt
grundsatzlich voraus, dass die
Eingangsrechnungen im Original vorgelegt
werden. Ist ein Rechnungsoriginal
abhandengekommen, kann der
Vorsteuerabzug gleichwohl erlangt
werden, wenn glaubhaft gemacht werden
kann, die Rechnung habe vorgelegen, sei
jedoch durch vom Unternehmer nicht zu
vertretenden Grinden verloren gegangen.
Es sollte dann der Versuch unternommen
werden, Duplikate der Rechnungen zu
beschaffen.

(61) Sie sollten - insbesondere bei
Aufnahme von Leistungsbeziehungen zu
neuen Lieferanten oder Dienstleistern —
auch sicherstellen, dass der
Geschaftspartner unter der angegebenen
Adresse und Umsatzsteuer-
Identifikationsnummer tatsachlich existiert.
Sollte sich im Nachhinein herausstellen,
dass nicht er, sondern ein anderer die
Leistung erbracht hat (sog. ,Strohmann-
Fall*), neigt die Finanzverwaltung zur
Versagung des Vorsteuerabzugs. Dem
kann man nur entgehen, wenn belegt
werden kann, dass im Vorfeld eine
Vergewisserung uber die
Unternehmereigenschaft des Leistenden
erfolgt ist.
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lll. Gebaudeiiberlassung

(62) Wird eine Wohnung oder ein Gebaude zu
Wohnzwecken Uberlassen, ist das Mietentgelt
umsatzsteuerfrei. Diese Umsatzsteuerfreiheit
erstreckt sich bislang auch auf erbrachte
Nebenleistungen, wie die Lieferung von Warme, die
Versorgung mit Wasser sowie die Lieferung von
Strom. Nach einer Entscheidung des Européischen
Gerichtshofes kann aber mit der Weiterbelastung
von Versorgungs- und Entsorgungsleistungen eine
eigenstandige, umsatzsteuerpflichtige Leistung
anzunehmen sein, wenn die Mieter Lieferanten oder
die Nutzungsmodalitaten auswahlen kénnen (z.B.
bei Kontrolle und Abrechnung des Verbrauchs auf
Grund individueller Zahler).

Hinweis: Die Finanzverwaltung wendet die Urteilsgrund-
sétze bislang noch nicht verpflichtend an. Es besteht aber
schon jetzt die Méglichkeit, sich auf sie zu berufen und im
Gegenzug zur Umsatzsteuerpflicht der Nebenleistungen die
Vorsteuern auf die mit ihnen im Zusammenhang stehenden
Eingangsleistungen geltend zu machen. Die weitere Ent-
wicklung sollte hier unbedingt beachtet werden!

(63) Nutzen Sie ein Gebaude teilweise zu Zwecken,
die den Vorsteuerabzug zulassen (z.B. Uberlassung
an einen gewerblichen Mieter unter Verzicht auf die
Umsatzsteuerbefreiung), teilweise aber auch zu
Zwecken, welche den Vorsteuerabzug ausschliel3en
(z.B. Vermietung zu Wohnzwecken), ist die
Vorsteuer aus den Eingangsleistungen nur anteilig
abziehbar. Es stellt sich dann die Frage, welcher
Schlussel fur die Aufteilung gewahlt werden soll. Die
Finanzverwaltung will vorrangig den
Flachenschlissel zugrunde gelegt sehen. Sie
kénnen die Aufteilung jedoch auch nach dem
Verhaltnis der Umséatze vornehmen, sofern die
Gebaudeteile auf Grund ihrer unterschiedlichen
Nutzung differierende Ausstattungsmerkmale
vorsehen (etwa eine unterschiedliche Raumhoéhe
oder Wandstarke). Damit besteht in den zuletzt
genannten Fallen faktisch ein Wahlrecht, welcher
Aufteilungsschlissel anzuwenden ist.

Hinweis: Unklar ist gegenwaértig, ob ein Aufteilungsschliissel
einheitlich fiir sdmtliche Eingangsleistungen heranzuziehen
ist, oder ob zunéchst solche Eingangsleistungen auszuson-
dern sind, die sich eindeutig und ausschlie8lich auf den ei-
nen oder den anderen Teil des Gebaudes beziehen (und
damit den Vorsteuerabzug entweder insgesamt oder gar
nicht zulassen).

IV. Innergemeinschaftliche Reihengeschéfte

(64) Hochkomplex ist die Regelungslage, wenn
mehrere Unternehmer Uber ein und denselben
Gegenstand ein Liefergeschaft abgeschlossen
haben, der Gegenstand der Lieferung aber nur
einmal bewegt wird (sog. Reihengeschaft). Gelangt
er dabei in einen anderen EU-Mitgliedstaat, stellt
sich die Frage, ob die Leistung im Inland der
Umsatzsteuer unterliegt oder dies nicht der Fall ist.

Beispiel: Ein Kélner Autohaus wird durch einen in London
anséssigen Autohéndler (Car Excitement) damit beauftragt,
Fahrzeuge an einen irischen Autovermieter (Green Cars) zu
liefern. Der Londoner Autohéndler beauftragt seinerseits
eine Spedition, welche die Fahrzeuge in Kéln abholt und un-
mittelbar nach Dublin verbringt:

Autohaus Car Green
Schmitz AP — Excitement “Betietorana Cars
'K(‘jlﬂ _ lererau trag -London _ eliererung -DUb”n _

: A
Spedition

Abholung

Anders als bisher kommt es zur umsatzsteuerlichen
Beurteilung nicht mehr darauf an, wer den
Transportauftrag erteilt hat, sondern ob dem letzten
Unternehmer in der Reihe (vorliegend: der irische
Autovermieter) die Verflgungsmacht Uber die
Liefergegenstdnde im Abgangsmitgliedstaat oder erst
im  Bestimmungsland verschafft wurde. Ist die
Verfugungsmacht noch nicht im Abgangsland
Ubertragen worden oder ist nicht nachweisbar, wo sie
Ubertragen wurde, ist die erste Lieferung (des
deutschen Unternehmens) umsatzsteuerfrei. Dies
dirfte der Regelfall sein. Hat er hingegen die
Verfugungsmacht bereits im Inland Ubertragen erhalten
(etwa weil er die Ware mit einem eigenen Fahrzeug
abholt), ist die erste Lieferung umsatzsteuerpflichtig.

Hinweis: Auf Grund der Komplexitat der Rechtslage sollten
Sie sich individuell beraten lassen. Im Einzelfall kann die
Einholung einer sog. verbindlichen Auskunft des Finanzam-
tes empfehlenswert sein.
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Haushaltsnahe Dienstleistungen und Handwerkerleistungen

(65) Wie stets, sollten Sie zum
Jahresende im Auge haben, dass
Aufwendungen fur
Beschéaftigungsverhaltnisse oder
Dienstleistungen im Privathaushalt (auch
wenn dieser in einem anderen EU- oder
EWR-Staat liegt; beglinstigt sind aber stets
nur Arbeiten am Hauptwohnsitz) von der
Steuerlast abgezogen werden kénnen. Die
Steuerminderungsmaglichkeiten sind in
der folgenden Tabelle zusammengefasst:

Begilinstigte Tatigkeit im
Privathaushalt

Steuerabzug

Minijobber (Arbeitslohn bis zu
450 € monatlich;
Voraussetzung: Entrichtung der
Pauschalabgaben an die
Minijob-Zentrale)

20 % der Aufwendungen,
héchstens 510 € jahrlich

Sozialversicherungspflichtiges
Beschéftigungsverhdiltnis,
Pflege- und
Betreuungsleistungen,
haushaltsnahe Dienstleistungen

20 % der Aufwendungen,
héchstens 4.000 € jahrlich

Handwerkerleistungen (nicht fur
offentlich geforderte
Leistungen)

20 % der Aufwendungen,
hochstens 1.200 € jahrlich

Wichtige Hinweise:

O

Die Abzugsbetrdge kénnen zwar nebeneinander, aber
von Ehegatten oder Alleinstehenden, die in einem
Haushalt zusammenleben, nur einmal geltend ge-
macht werden.

Als haushaltsnahe Dienstleistungen gelten solche, die
den Einsatz eines Fachmanns nicht unbedingt erfor-
derlich machen (z.B. Fensterputz- oder Gartenpflege-
arbeiten).

Beglinstigte Handwerkerleistungen sind demgegen-
tiber alle Renovierungs-, Erhaltungs- und Modernisie-
rungsarbeiten im Privathaushalt (au8er solchen, die
im Zuge eines Abrisses oder einer Neubaumal3nahme
erfolgen). Dazu z&hlen etwa auch die Kaminreinigung
(nicht aber Mess- oder Uberpriifungsleistungen) sowie
Reparaturen und Wartungen von Gegenstédnden im
Privathaushalt (etwa der Waschmaschine, des Fern-
sehers oder des Computers — die Arbeiten miissen
aber vor Ort durchgefiihrt werden). Ebenfalls als
Handwerkerleistung begtinstigt kann die Uberpriifung
der Funktionsféhigkeit einer Anlage im Haushalt sein
(z.B. Dichtigkeitspriifung einer Abwasserleitung). In
keinem Falle beglinstigt sind Materialkosten.

Der Steuerabzug setzt voraus, dass lber die durchge-
flihrten Arbeiten eine Rechnung vorliegt, die unbar be-
glichen wird. Auch Mieter oder Angehérige einer Woh-
nungseigentiimergemeinschaft kénnen die Steuerab-
zugsbetrége geltend machen, wenn die entsprechen-
den Arbeiten in der Jahresabrechnung gesondert auf-
gefiihrt oder (iber eine Bescheinigung des Verwalters
nachgewiesen werden.

29
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Hinweise fur Vermieter und Kapitalanleger

I. Nachlaufende Schuldzinsen

(66) Die Thematik ,nachlaufender Schuldzinsen®
eroffnet sich, wenn Sie eine fremdvermietete
Immobilie oder eine Beteiligung an einer
Kapitalgesellschaft veraufern und der
Veraulerungspreis nicht ausreicht, eine aus dem
Erwerb resultierende Restverbindlichkeit zu decken.
Es stellt sich dann die Frage, ob die weiter
anfallenden Schuldzinsen steuerlich
berlcksichtigungsfahig sind.

(67) Handelt es sich um eine
Immobilienfinanzierung, so gilt nach Beendigung der
Vermietung auf Grund der VeraulRerung des
Grundstuickes Folgendes:

(a) Die Schuldzinsen sind weiterhin abzugsfahig,
soweit der Veraufierungserlos nicht zur
Schuldentilgung ausreicht, die Auszahlung des
Erléses sich verzogert oder fir die Kredite
Tilgungshindernisse bestehen. Das gilt auch
dann, wenn die Grundstticksverauferung selbst
nicht steuerpflichtig ist, weil sie mehr als zehn
Jahre nach Anschaffung des Grundstiickes
vollzogen wird. — Diese Grundsatze sind auch
dann anzuwenden, wenn die Restverbindlichkeit
aus der Finanzierung von Erhaltungs- oder
Instandsetzungsaufwendungen herrihrt, d.h.
auch hier ist vorrangig zu prifen, inwiefern der
Veraulerungserlds zur Schuldentilgung
herangezogen werden kann (lediglich bei
Verauflerungsgeschéaften vor dem 1.1.2014 war
diese Prifung nicht vorzunehmen; die
Schuldzinsen aus der Finanzierung der friheren
Renovierungsmaflnahmen blieben unabhangig
von der Héhe des Veraulerungserléses und
seiner Verwendung voll abzugsfahig).

(b) Wird der Kredit nicht zurlickgezahlt und der
Veraulerungserlos etwa zum Erwerb eines
anderen Vermietungsobjektes eingesetzt, hat
der Umwidmungsaspekt Vorrang, d.h. die
Schuldzinsen sind zukinftig als
Werbungskosten im Rahmen der Vermietung
des anderen Objektes zu berlcksichtigen.

(c) Vorfalligkeitsentschadigungen zur Ablésung der
Fremdfinanzierung im Hinblick auf die
Veraulerung sollen nur dann
— im Hinblick auf den Veraduflerungsgewinn -
abzugsfahig sein, wenn die Veraulierung
innerhalb von zehn Jahren nach der
Anschaffung des Grundstlickes erfolgt. Wird ein
Vermietungsobjekt nach Ablauf dieser
Zehnjahresfrist verkauft und durch Zahlung einer
Vorfélligkeitsentschadigung die Mdglichkeit der
Schuldentilgung erlangt, kann die
Vorfélligkeitsentschadigung nur dann noch
steuerlich bertcksichtigt werden, wenn die
Veraulerung vor dem 27.7.2015 vereinbart
wurde (mafgeblich ist das Datum des
notariellen Kaufvertrages).

(68) Haben Sie demgegeniber die Beteiligung an
einer Kapitalgesellschaft durch die Aufnahme eines
Darlehens finanziert, kénnen Schuldzinsen, welche
auf Zeitrdume nach der VerauRerung der
Beteiligung entfallen, ab dem Jahre 2009 nicht mehr
als nachtragliche Werbungskosten bertcksichtigt
werden (zuvor war der Werbungskostenabzug
anzuerkennen, soweit der Verdufierungspreis nicht
zur Schuldenrickfiihrung ausreichte). Die
Finanzverwaltung erkennt selbst dann die
nachlaufenden Schuldzinsen ab dem Jahre 2009
nicht mehr als Werbungskosten an, wenn die
Veraulerung der Beteiligung (oder Liquidation der
Kapitalgesellschaft) vor dem 1.1.2009 erfolgte.

Il. Werbungskostenabzugsverbot

(69) Fur Ertréage aus Kapitalvermdgen (z.B. Zinsen,
Gewinnausschittungen) gilt grundsatzlich der
besondere Steuersatz von 25 %, zu dem der
Solidaritatszuschlag und ggf. die Kirchensteuer ftritt.
Im Hinblick auf diesen niedrigen Steuersatz ist
gesetzlich geregelt, dass Aufwendungen im
Zusammenhang mit dem Kapitalvermdogen
grundsatzlich steuerlich nicht zu bericksichtigen
sind (z.B. Fremdkapitalzinsen, Bankgebuhren,
Reisekosten zur Hauptversammlung).
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Hinweis: VerduBerungskosten sind demgegeniiber — zu-
mindest anteilig - steuermindernd zu berticksichtigen. Im
Hinblick darauf ldsst die Finanzverwaltung bei einem abge-
schlossenen Vermégensverwaltungsvertrag die Transakti-
onskostenpauschale zum Abzug zu. Dazu muss im Vermé-
gensverwaltungsvertrag indes festgehalten sein, wie hoch
der Transaktionskostenteil der Gebdiihr ist. Voraussetzung
dafir ist, dass die Pauschale zum einen 50 % der gesamten
Geblihren nicht lberschreitet und zum anderen der Trans-
aktionskostenanteil auf einer sachgerechten und nachpriif-
baren Berechnung beruht.

(70) Erwerben Sie jedoch unter Aufnahme eines
Darlehens Anteile an einer Kapitalgesellschaft, an
der Sie entweder mindestens zu 25 % oder aber zu
mindestens 1 % bei gleichzeitiger beruflicher
Tatigkeit fur die Kapitalgesellschaft beteiligt sind,
kénnen Sie den Antrag stellen, dass etwaige Ertrage
nicht der Abgeltungsteuer unterliegen, sondern im
Umfang von 60 % in die Bemessungsgrundlage der
tarifaren Einkommensteuer einbezogen werden. Im
Gegenzug sind die Schuldzinsen - im Umfang von
60 % - steuermindernd zu berlcksichtigen. Dies gilt
auch dann, wenn die Beteiligung ertraglos ist (weil
keine Ausschlttung beschlossen wird).

Hinweis: Diese Option gilt aber nur solange, wie Sie die Be-
teiligungsgrenzen erfiillen. Sinkt Ihre Beteiligung unter die
genannten Grenzen oder verdu3ern Sie die Anteile gar voll-
sténdig, sind die Schuldzinsen als Werbungskosten fiir-
derhin nicht mehr abzugsféhig.

lll. Wohnsitzverlagerung ins Ausland

(71) Beabsichtigen Sie, ins Ausland zu verziehen
und dort lhren Lebensmittelpunkt zu begrinden, ist
zu bericksichtigen, dass damit eine
Verauferungsfiktion einhergeht, soweit Sie im
Privatvermdgen Anteile an einer inlandischen oder
auslandischen Kapitalgesellschaft halten, die
mindestens 1 % des Nennkapitals ausmachen. Sind
diese Anteile seit der Anschaffung im Wert

gestiegen, wird diese Wertsteigerung bei Wegzug
grundsatzlich der Versteuerung unterworfen (die
Erfassung eines fingierten VeraufRerungsverlustes
erfolgt demgegeniber nicht; sind die Anteile seit der
Anschaffung im Wert gesunken, ist zur
Verlustrealisation ein VeraulRerungsvorgang
durchzufiihren - z.B. an den Ehegatten oder durch
Einbringung in eine gewerblich gepragte
Personengesellschaft, an der Sie beteiligt sind).

Wichtige Einschrédnkung: Erfolgt der Wegzug in einen ande-
ren EU- oder EWR-Staat, wird die Steuer auf den fingierten
VerédulBerungsgewinn zwar festgesetzt, aber bis zu einer
spéteren VerédulRerung der Anteile zinslos gestundet.

(72) Die Veraulierungsfiktion greift auch fur
betreffende Anteile an Kapitalgesellschaften, die
zum Betriebsvermogen einer Personengesellschaft
rechnen, welche nicht selbst betrieblich tatig ist,
sondern nur gewerblich gepragt. Dabei handelt es
sich um eine GmbH & Co. KG, bei der
ausschlieBlich die GmbH zur Geschéftsfiihrung
berechtigt ist. — Haben Sie eine solche Einlage vor
dem 29.6.2013 vorgenommen, ist zwar bei Wegzug
keine VeraulRerung anzunehmen, jedoch soll der
Gewinn aus einer spateren VeraulRerung oder
Entnahme der Beteiligung in Deutschland
steuerpflichtig sein. Hier droht eine
Doppelbesteuerung.

Drohende Steuerfalle!

Wird eine Personengesellschaft, in welche die Einlage vor
dem 29.6.2013 erfolgt ist, nach dem 31.12.2013 umgewan-
delt oder werden Ihre Anteile in eine andere Gesellschaft
eingebracht, kann dies nur - steuerpflichtig — zum Verkehrs-
wert erfolgen, sofern zwischenzeitlich einer der Gesellschaf-
ter ins Ausland verzogen ist. Einkommensteuerpflichtig ist
dann ebenfalls die Schenkung des Anteils an einer solchen
Personengesellschaft, ihr Strukturwandel von einer rein ver-
maogensverwaltenden zu einer tatséchlich gewerblich téti-
gen Personengesellschaft oder die Ubertragung einzelner
Wirtschaftsgliter.
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Neuerungen fur Gemeinnutzige

(73) Sind Sie im Vorstand oder als Geschéaftsfuhrer
einer gemeinnutzigen Einrichtung tatig, die teilweise
auch eine steuerpflichtige Tatigkeit auslbt (z.B. eine
Gaststatte unterhalt, einen Verkaufs-Basar
veranstaltet oder etwa wegen der Teilnahme
bezahlter Sportler steuerpflichtige sportliche
Veranstaltungen durchfiihrt), ist fir Sie eine wichtige
neue Entscheidung des hochsten deutschen
Finanzgerichtes von Bedeutung: Aufwendungen, die
sowohl durch den ideellen Bereich als auch durch
die wirtschaftliche Tatigkeit bedingt sind, sind
anteilig bei der Ermittlung des steuerpflichtigen
Ergebnisses zu bericksichtigen. Erforderlich daftr
ist jedoch, dass ,objektivierbare zeitliche oder
quantitative Abgrenzungskriterien“ vorhanden sind
(die Beweislast tragt der Verein).

Hinweis: Der Gewinn aus einer steuerpflichtigen Werbeta-
tigkeit kann mit 15 % der Einnahmen pauschaliert werden.
Diese Pauschale steht jedoch éffentlich-rechtlichen Kérper-
schaften nicht zu; hier kbnnen pauschal nur 25 % der Ein-
nahmen als Aufwendungen angesetzt werden.

(74) Nach einer Anderung der Rechtsprechung
kénnen auch kommunale Eigengesellschaften
gemeinnutzig sein. Dies gilt auch dann, soweit sie

hoheitliche Aufgaben Ubernehmen (z.B.
Durchflihrung eines Rettungsdienstes).
Vorausgesetzt wird jedoch, dass fur die zu
erbringenden Leistungen ein Entgelt festgesetzt
wird, das einem Fremdvergleich standhalt
(Kostenausgleich zuziglich eines marktiblichen
Gewinnaufschlags).

(75) Zum Ende des Jahres 2015 missen
grundsatzlich samtliche Mittel fur steuerbegtinstigte
Zwecke der gemeinnltzigen Kérperschaft verausgabt
sein, die im Jahre 2013 (oder friiher) zugeflossen
sind. Gemeinnutzige Kdrperschaften unterliegen der
Verpflichtung, ihre Mittel innerhalb von zwei Jahren
nach Zufluss einzusetzen.

Hinweis: Ausgenommen von diesem Gebot der zeitnahen
Verwendung sind nur solche Mittel, die zuldssigerweise ei-
ner Riicklage zugefiihrt werden. Dazu rechnen Mittel, die
zweckgebunden in den néchsten Jahren zum Einsatz ge-
langen sollen (der Zweck ist anzugeben). Zuldssig ist auch
eine Riicklage fiir Wiederbeschaffung. Ihr kbnnen Betrdge
in Héhe der Abschreibung fiir Wirtschaftsgliter zugefiihrt
werden, bei denen eine Reinvestition erfolgen soll. Dariiber
hinaus kénnen einer freien Riicklage ein Drittel des Uber-
schusses aus der Vermdgensverwaltung (z.B. Zinsertrége,
Verpachtungsertrége) und 10 % der (ibrigen freien Mittel zu-
gefiihrt werden.
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